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บทคดัย่อ 
 

การศึกษาเร่ือง ผลการใช้ภาษาองักฤษบูรณาการในรายวิชาหลกัการบญัชีของนักศึกษาระดับ

ปริญญาตรี ชั้นปีท่ี 1 คณะบริหารธุรกิจ สาขาวชิาการบญัชี มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

มีวตัถุประสงค์ 1) เพื่อสร้างแบบฝึกรายวิชาหลกัการบญัชีแบบบูรณาการภาษาองักฤษ เพื่อใชใ้นการ

สอนนกัศึกษาระดบัปริญญาตรี ชั้นปีท่ี 1 ท่ีมีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 75/75  2) เพื่อเปรียบเทียบ

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียนรายวิชาหลกัการบญัชี ท่ีน าภาษาองักฤษมาบูรณาการกบัผูเ้รียนท่ี

เรียนโดยการสอนตามปกติ  3) เพื่อศึกษาเจตคติของผูเ้รียนท่ีมีต่อรายวิชาหลกัการบญัชีแบบบูรณาการ

กบัภาษาองักฤษ  4) เพื่อน าผลการทดลองไปใชเ้ป็นแนวทางในการพฒันาศกัยภาพการเรียนการสอน

รายวิชาหลักการบัญชี  กลุ่มตัวอย่างเป็นนักศึกษาระดับปริญญาตรี ชั้ นปีท่ี 1 คณะบริหารธุรกิจ  

สาขาวิชาการบญัชี มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร จ านวน 72 คน เคร่ืองมือท่ีใช้ในการ

วิจยัเป็นแบบสอบถามมีค่าความเช่ือมัน่ทั้งฉบบัตามวิธีการของครอนบาคเท่ากบั 0.955 การวิเคราะห์

ขอ้มูลใชว้ธีิการหาคา่ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน t-test ผลการวจิยัพบวา่  
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1. ประสิทธิภาพของบทเรียนส าเร็จรูป 78.05/77.91 ซ่ึงเป็นไปตามเกณฑ์ 75/75 ตรงตาม

สมมุติฐานการศึกษาท่ีตั้งไว ้

2. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักศึกษากลุ่มทดลองสูงกว่ากลุ่มเรียนตามปกติโดยมีค่าเฉล่ีย

เท่ากบั 23.52 และ 19.54 ตามล าดบั 

3. ผลการวเิคราะห์แบบสอบถามความคิดเห็นของนกัศึกษาท่ีมีต่อการให้ความรู้ วิธีการสอนและ

องคค์วามรู้ท่ีไดรั้บประเมินค่าไดว้า่เห็นดว้ยมากทุกกรณี 

ผลการวจิยัมีขอ้เสนอแนะ ดงัน้ี 

1. จดัอบรมความรู้ภาษาองักฤษแก่ครูผูส้อนโดยใชค้รูสอนเจา้ของภาษา 

2. สร้างบทเรียนส าเร็จรูปแบบบูรณาการภาษาองักฤษในรายวชิาอ่ืน ๆ 

3. เผยแพร่บทเรียนส าเร็จรูปฉบบัภาษาองักฤษสู่มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลอ่ืน ๆ ทัว่

ประเทศ 

4. ผูบ้ริหารอุดมศึกษาควรส่งเสริมครูผูส้อนใหผ้ลิตในรายวชิาอ่ืน ๆ  
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ABSTRACT 

Study the use of the English language integration courses for undergraduate accounting the first 

year Business Administration. Accounting majors Rajamangala University of Technology  

Phra Nakhon aims 1) to create an integrated accounting training courses in English. For use in 

teaching undergraduate 1st year basis effective 75/75 2) to compare the achievement of students 

with accounting principle courses. The English language integrated with learners by teaching the 

usual 3) to study the attitudes of learners towards integrated accounting principles with English. 4) 

to the experiments to be adopted to develop teaching accounting principles. The sample consist of 

undergraduate students in 1st year Business Administration. Accounting majors Rajamangala 

University of Technology Phra Nakhon, 72 were used in this study was a questionnaire with the 

reliability, both by means of Cronbach equal 0.955, data analysis methods, percentage, mean, 

standard deviation, t-test results were found. 

1.  Performance lesson 78.05/77.91, which meet the criteria 75/75 match with the hypothesis, 

the study set.  

2. Achievement of students in the experimental group were higher than those based classes. 

Normal with mean of 23.52 and 19.54 respectively.  
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3. Benefit analysis questionnaire of students toward them. Knowledge of how to teach and 

assess the knowledge that has been seeing a lot of cases. 

Findings are suggested as follows  

1.  Provide training to teachers using English language teacher.  

        2.  Create lesson Integrated English in others.  

        3.  Published the English lesson to other Rajamangala University of Technology across the 

country.  

        4.  The management of higher education should encourage teachers to produce in other 

subjects. 
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บทที ่1 
บทน ำ 

 

 ปัจจุบนัโลกมีการเปล่ียนแปลงทั้งทางด้านสังคม เศรษฐกิจ และเทคโนโลยีอย่างรวดเร็ว 
ความเจริญดา้นวตัถุกา้วไปไกลอยา่งไม่หยดุย ั้ง มีการแข่งขนัสูงข้ึนในทุกดา้น ในประเทศดอ้ยพฒันา
และก าลงัพฒันามีอตัราการเกิดสูงส่งผลให้ทรัพยากรธรรมชาติท่ีมีอยูล่ดจ านวนลงอยา่งรวดเร็ว คน
ขาดจิตส านึกในการรักษาอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ คนเร่ิมเห็นแก่ตวัมากข้ึนเอาตวัรอดโดยไม่
สนใจในเร่ืองคุณธรรม จริยธรรม การศึกษาจึงมีบทบาทในการพฒันาคน ทั้งวตัถุและจิตใจควบคู่
กันไปการศึกษาเป็นเสมือนเคร่ืองมือพฒันาคนให้มีความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา 
ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมและวฒันธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมี
ความสุขตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง และเป็นหลกัประกนัวา่ผูส้ าเร็จการศึกษาในระดบัอุดมศึกษา มี
คุณสมบติัตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ (Thai Qualification Framework for 
higher Education : TQF : Hed) ทั้ง 5 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นจริยธรรม (Ethics and Moral) ดา้นความรู้ 
(Knowledge) ดา้นทกัษะทางปัญญา(Cognitive Skills) ดา้นทกัษะความสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคลและ
ความรับผิดชอบ (Interpersonal Skills and Responsibility) และดา้นทกัษะการวิเคราะห์เชิงตวัเลข 
การส่ือสาร และการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ (Numerical Analysis Communication and IT Skills) 
 ครูจะสามารถพฒันาคนและพฒันาตนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ ครูจะตอ้งมีบทบาทส าคญั 3 
ประการ คือ 

1. ครูในฐานะนกัสอน 
2. ครูในฐานะนกัพฒันาหลกัสูตร 
3. ครูในฐานะนกัวจิยั 

 บทบาททั้ง 3 ประการต้องด าเนินไปพร้อม ๆ กัน จากการสังเกตพฤติกรรมนักศึกษา
ระหวา่งการเรียนการสอน ประมวลปัญหาท่ีเกิดข้ึนท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษา
ปริญญาตรี ชั้นปีท่ี 1 คณะบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการบญัชี มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระ
นคร ผูว้ิจยัได้สร้างแบบฝึกส าเร็จรูปภาษาองักฤษบูรณาการในรายวิชาหลกัการบญัชีเพื่อช่วยให้
นักศึกษาเรียนรู้ได้เร็ว เข้าใจเน้ือหาได้ง่าย แก้ปัญหาเก่ียวกับงานบัญชีได้อย่างถูกต้องและมี
ประสิทธิภาพ การกระท าดงักล่าวของครูเท่ากบัครูท าบทบาทนกัการสอน นกัพฒันาหลกัสูตร และ
นกัวจิยัไปพร้อมกนั 
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 แบบฝึกส าเร็จรูปภาษาองักฤษบูรณาการในรายวิชาหลกัการบญัชีน้ี สอดคลอ้งกบันโยบาย
และกลยุทธ์การวิจยัท่ี 1 ปฏิรูปการศึกษากระบวนการเรียนการสอนทั้งในและนอกระบบตลอดจน
การพฒันาระบบการเรียนรู้ดว้ยตนเอง ระบบสนบัสนุนการเรียนรู้ตลอดชีวิตท่ีสอดคลอ้งกบัวิถีชีวิต
ในแต่ละทอ้งถ่ินดว้ยการพฒันาคน เด็ก และเยาวชน 

1.1  วตัถุประสงค์ของกำรวจัิย 

1.  เพื่อสร้างแบบฝึกรายวิชาหลกัการบญัชีแบบบูรณาการภาษาองักฤษ เพื่อใชใ้นการสอน
นกัศึกษาระดบัปริญญาตรีชั้นปีท่ี 1 ท่ีมีประสิทธิภาพตามเกณฑ ์75/75 

2.  เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู ้เ รียนรายวิชาหลักการบัญชีท่ีน า
ภาษาองักฤษมาบูรณาการดว้ยกบัผูเ้รียนท่ีเรียนโดยการสอนตามปกติ 

3.  เพื่อศึกษาเจตคติของผูเ้รียนท่ีมีต่อรายวชิาหลกัการบญัชีแบบบูรณาการกบัภาษาองักฤษ 

4.  เพื่อน าผลการทดลองใช้ไปเป็นแนวทางในการพฒันาศกัยภาพการเรียนการสอนวิชา
หลกัการบญัชี 

1.2  ขอบเขตของกำรวจัิย 

1. ในปีการศึกษา 2554  ได้หาข้อบกพร่องของแบบฝึกส าเร็จรูปทั้งส่วนเน้ือหาและ
ภาษาองักฤษ ทดลองใช้กบันักศึกษาระดบัปริญญาตรี ชั้นปีท่ี 1 คณะบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการ
บญัชี ท่ีเรียนรายวชิาหลกัการบญัชีในภาคการศึกษาท่ี 1 จ านวน 3 คน ผลการสัมภาษณ์พบวา่ เน้ือหา
เขา้ใจยากและแบบฝึกยากไป ในภาคการศึกษาท่ี 1ของปีการศึกษา 2555 ผูว้ิจยัไดป้รับปรุงเน้ือหา
และแกไ้ขแบบฝึกส าเร็จรูปแลว้ น าคะแนนแบบฝึกส าเร็จรูป และคะแนนแบบทดสอบไปหาค่าเฉล่ีย 
และค่าร้อยละ 

2.  ในปีการศึกษา 2555 น าแบบฝึกส าเร็จรูปภาษาองักฤษบูรณาการในรายวิชาหลกัการ
บญัชี มาทดลองใชก้บันกัศึกษาปริญญาตรี ชั้นปีท่ี 1 คณะบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการบญัชีกลุ่มเรียน 
ทบง.55/5 และทบง.55/4 ในภาคการศึกษาท่ี 2 เป็นกลุ่มทดลอง จ านวน 72 คน (เป็นการก าหนด
ตวัอยา่งประชากรของ Taro Yamane ท่ีระดบัความมีนยัส าคญั 0.5) ซ่ึงไดจ้ากการสุ่มตวัอยา่งแบบ
เจาะจงจากกลุ่มตวัอย่างจ านวน 89 คน ผลจากการสัมภาษณ์ผูใ้ช้แบบฝึกส าเร็จรูปบางคน แบบสุ่ม
ตวัอยา่งพบวา่มีความพอใจคิดเป็นร้อยละ 75.68 น าคะแนนแบบฝึกส าเร็จรูปและคะแนนทดสอบไป
หาค่าเฉล่ียและค่าร้อยละ 
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 3. ในช่วงเดือนตุลาคมและพฤศจิกายน ปีการศึกษา 2555 ไดท้  าการเรียบเรียงแบบฝึก
ส าเร็จรูปสร้างแบบสอบถามในการวิจยั ในเดือนธนัวาคม ปีการศึกษา 2555 ไดท้  าการเก็บรวบรวม
ขอ้มูลเพื่อท าการวิจยัทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ เดือนมกราคม-กุมภาพนัธ์ ปีการศึกษา 2555 
ทดลองเคร่ืองมือท่ีใชว้จิยั 
 3.1 การวิจยัเชิงปริมาณ เคร่ืองมือท่ีใช้วิจยัคือ แบบสอบถาม โดยการสุ่มตวัอย่างแบบ
เจาะจง (Purposive Sampling) กบันกัศึกษาปริญญาตรีชั้นปีท่ี 1 คณะบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการ
บญัชี จ านวน 72 คน ท่ีผูว้จิยัใชเ้ป็นกลุ่มทดลอง 
 3.2 การวจิยัเชิงคุณภาพ ศึกษาวิเคราะห์เอกสาร ต ารา และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งเป็นขอ้มูล
ในการวิเคราะห์ และเป็นขอ้มูลประกอบการสร้างเคร่ืองมือในการวิจยั ได้แก่ แบบสอบถามความ
คิดเห็น และแบบฝึกส าเร็จรูปภาษาองักฤษบูรณาการในรายวชิาหลกัการบญัชี 
 4.  ในช่วงเดือนมีนาคม-พฤษภาคม ปีการศึกษา 2556 ท าการวิเคราะห์ขอ้มูลและสรุป
ผลการวจิยั 
 5.  ในช่วงเดือนมิถุนายน-กรกฎาคม ปีการศึกษา 2556 ไดจ้ดัท ารายงานการวจิยั 
 6. ในช่วงเดือนสิงหาคม-กนัยายน ปีการศึกษา 2556 ไดจ้ดัท ารูปเล่ม 

1.3  กรอบแนวคิดทีใ่ช้ในกำรวจัิย 

 การวิจยัเร่ือง การศึกษาผลการใช้ภาษาองักฤษบูรณาการในรายวิชาหลกัการบญัชีส าหรับ
นกัศึกษา คณะบริหารธุรกิจ สาขาวชิาการบญัชี มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร ผูว้ิจยัได้
ใชก้รอบแนวคิดในการวจิยั ดงัน้ี 
. 

 1.  องคค์วามรู้ท่ีไดรั้บจากการเรียน ไดแ้ก่ 
 1.1 การวเิคราะห์รายการคา้   
 1.2 การบนัทึกรายการคา้  
 1.3 การผา่นรายการไปบญัชีแยกประเภท  
 1.4 การปิดบญัชีในสมุดรายวนัทัว่ไปและบญัชีแยกประเภท   
 1.5 การจดัท างบทดลอง 
 1.6 การจดัท ากระดาษท าการ 
 1.7 การจดัท างบการเงิน 
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2.  ทศันคติของผูเ้รียนต่อรายวิชาหลกัการบญัชีจะส่งผลต่อประสิทธิผลการเรียน โดย
ประยกุตจ์ากแนวคิดของ Chemers และ Ayman (1985 : 359-367)ประกอบดว้ย 3 ดา้น ดงัน้ี 

 2.1 คุณภาพผลงาน (ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน) 
 2.2 ปริมาณผลงาน (งานท่ีมอบหมายและส่งตามก าหนดเวลา) 
 2.3 ความตรงต่อเวลาในการเรียน 
3.  ตวัแปรท่ีศึกษา ไดแ้ก่ 

 3.1 ตวัแปรอิสระ ไดแ้ก่ ลกัษณะทางประชากรศาสตร์ ความคิดเห็นต่อการให้ความรู้
วธีิการสอน และองคค์วามรู้ท่ีไดรั้บ 
 3.2 ตวัแปรตาม ไดแ้ก่ พฤติกรรมการน าความรู้ การจดัการความรู้เก่ียวกบัหลกัการบญัชี
ไปใชจ้ริง 

1.4  สมมติฐำนของกำรวจัิย 

 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรายวิชาหลักการบญัชี ส าหรับนักศึกษาท่ีเรียนโดยใช้บทเรียน
ส าเร็จรูปแบบภาษาองักฤษบูรณาการในรายวชิาหลกัการบญัชีประกอบการศึกษาจะสูงกวา่นกัศึกษา
ท่ีเรียนโดยวธีิการสอนตามปกติ 
 

1.5  ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รับ 

1. ไดบ้ทเรียนส าเร็จรูปภาษาองักฤษบูรณาการในรายวิชาหลกัการบญัชีท่ีมีประสิทธิภาพ 
ผูเ้รียนสามารถเรียนรู้ตามความตอ้งการและตามความสะดวกของทุกคน 

2.  เป็นแนวทางเพื่อให้ครูได้ผลิตบทเรียนส าเร็จรูปแบบบูรณาการสองภาษาในรายวิชา 
อ่ืน ๆ 

3.  เป็นแนวทางเพื่อใหค้รูเป็นนกัสอน นกัพฒันาหลกัสูตรและนกัวจิยัไปพร้อมกนั 
 

1.6  ค ำนิยำมศัพท์เฉพำะ 

 1.  ประชากร ได้แก่ นักศึกษาระดบัปริญญาตรีชั้นปีท่ี 1 คณะบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการ

บญัชีท่ีตอ้งศึกษารายวชิาหลกัการบญัชี  ของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร 
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 2 .   ก ลุ่มตัวอย่าง  ได้แ ก่  นัก ศึกษาระดับปริญญาตรีชั้ น ปี ท่ี  1  คณะบริหารธุรกิจ              

สาขาวิชาการบญัชีมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 

2555 จ านวน 4 กลุ่มเรียน แบ่งเป็น 

 2.1  กลุ่มทดลอง  ไดจ้ากการสุ่มแบบเจาะจงของกลุ่มตวัอย่างจ านวน 72 คนคือ  กลุ่ม

เรียน ทบง. 55/5 และ ทบง. 55/4  โดยใชว้ธีิการสอนโดยใชแ้บบฝึกส าเร็จรูปภาษาองักฤษบูรณาการ

ในรายวชิาหลกัการบญัชี 

 2.2  กลุ่มควบคุม  ไดแ้ก่  นกัศึกษากลุ่มเรียนอ่ืน  ของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล

พระนคร ท่ีสอนโดยใชว้ธีิการสอนตามปกติ 

3.  เศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง การยดึหลกัความพอประมาณกบัศกัยภาพของนกัศึกษา 
พอประมาณกบัภูมิสังคมของมหาวิทยาลยัและชุมชนท่ีตั้ง ส่งเสริมการมีเหตุผล ใช้ความรู้อย่าง
รอบคอบระมดัระวงั และมีภูมิคุ ้มกันท่ีดี  หมายถึงการมีสัมมาคารวะมีจิตส านึกต่อส่ิงแวดล้อม  
สืบสานวฒันธรรมไทย อยูร่่วมกบัสังคมอยา่งมีความสุข 
 4. แบบบูรณาการ เป็นวิธีการบูรณาการต่างสาขาวิชา เป็นการจดัการเรียนรู้ภาษาองักฤษ
บูรณาการในรายวชิาหลกัการบญัชี โดยน าการจดัการเรียนการสอนภาษาองักฤษเขา้มาบูรณาการใน
รายวิชาหลกัการบญัชี เน้ือหาสาระและแบบฝึกใช้ภาษาองักฤษ  เพื่อให้สอดคลอ้งและตอบรับกบั
การเขา้สู่สังคมประชาคมอาเซียน ในปี พ.ศ.2558  
  5.  หลกัสูตรบูรณาการอิงมาตรฐานการศึกษา (ไตรรงค ์ เจนการ) ดงัน้ี 
      หลกัสูตร หรือ Curriculum มาจากค ากิริยาภาษาละติน “Currere” ท่ีมีความหมายว่า 
“จดัการ” มี 5 ความหมายดว้ยกนั คือ  

1. หลกัสูตร คือ รายวิชาหรือเน้ือหาวิชาท่ีสอน (Curriculum as Subject and Subject 
Matter) 

2. หลกัสูตร คือ มวลประสบการณ์ของผูเ้รียน (Curriculum as Learners’Experiences) 
3. หลักสูตร คือ จุดประสงค์ต่าง ๆ ท่ีประสงค์ให้ผู ้เรียนบรรลุถึงวตัถุประสงค ์

(Curriculum as Objectives) 
4. หลักสูตร คือ แผนการสร้างโอกาสแห่งการเรียนรู้ท่ีคาดหวังให้กับผู ้เ รียน 

(Curriculumas Planed Opportunities for Learning ) 
5. หลกัสูตร คือ กิจกรรมทางการศึกษาท่ีจดัให้กบัผูเ้รียน (Curriculum as Educational 

Activities) 
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 6.  บทเรียนส าเร็จรูป หมายถึง บทเรียนส าเร็จรูปภาษาองักฤษบูรณาการในรายวิชาหลกัการ
บญัชี โดยการเสนอเน้ือหาสาระทีละน้อย มีแบบฝึกและให้นักศึกษาฝึกท า แล้วเฉลยค าตอบให้
ทราบทนัที ผูเ้รียนได้เรียนตามความสามารถของตนเองและความสะดวกของแต่ละคนมีล าดับ
ประสบการณ์ไวล่้วงหนา้เป็นขั้น ๆ เพื่อน าไปสู่จุดมุ่งหมายของการเรียนรู้ 
 7.   ประสิทธิภาพของบทเรียนส าเร็จรูป หมายถึง ศกัยภาพของบทเรียนส าเร็จรูปท่ีสามารถ
ท าใหผู้เ้รียนเปล่ียนแปลงพฤติกรรมการเรียนรู้แบบพฒันาอยา่งย ัง่ยนื 
 8.  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง ระดบัผลการเรียนของนกัศึกษาท่ีเรียนดว้ยวธีิการสอน

แบบใชบ้ทเรียนส าเร็จรูปในรายวชิาหลกัการบญัชี ซ่ึงวดัจากแบบทดสอบของแบบฝึก และขอ้สอบ

ปลายภาคการศึกษาท่ี 2 ในรายวชิาหลกัการบญัชี 



 
 

บทที ่2 

เอกสารและงานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง 

การวิจยั เร่ือง การศึกษาผลการใชภ้าษาองักฤษบูรณาการในรายวิชาหลกัการบญัชีส าหรับ
นกัศึกษา ระดบัปริญญาตรี ชั้นปีท่ี 1 คณะบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการบญัชี มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคลพระนคร ผูว้ิจยัไดศึ้กษาเอกสารทางวิชาการและผลงานท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อเป็นกรอบในการ
วจิยั ดงัน้ี 

1. ความส าคญัของประชาคมอาเซียนและการใชภ้าษาองักฤษ 
2. กรอบมาตรฐานคุณวฒิุ 
3. กระบวนการจดัการความรู้ 
4. การบูรณาการ 
5. บทเรียนส าเร็จรูป 
6. ทฤษฎีและหลกัการทางจิตวทิยาการเรียนรู้ 

2.1ความส าคัญของประชาคมอาเซียนและการใช้ภาษาองักฤษ 

สมาคมอาเซียนมีความส าคญัต่อเวทีโลก คือ สมาคมท่ีมีหนา้ท่ีในการเจรจาภาระงานและ
ผลประโยชน์ส่วนรวมของทวีปเอเซียท่ีมีผลต่อการเจรจาของทวีปอ่ืนๆ หรือทวีปเอเซียด้วยกัน 
ประชาคมอาเซียนเป็นการรวมตวักนัของประเทศสมาชิกอาเซียนเพื่อสร้างความแข็งแกร่งและมีภูมิ
ตา้นทานท่ีดี เพิ่มอ านาจต่อรองและขีดความสามารถในการแข่งขนัของอาเซียนในเวทีระหว่าง
ประเทศทุกดา้น ท าใหส้มาชิกมีสภาพความเป็นอยูท่ี่ดี ปลอดภยั และสามารถท ามาคา้ขายไดส้ะดวก
มากยิ่งข้ึน รวมถึงความสามารถในการรับมือกบัปัญหาใหม่ ๆ ในระดบัโลกท่ีส่งผลกระทบต่อ
ภูมิภาคอาเซียน เช่น ภาวะโลกร้อน อาชญากรรมขา้มชาติ ภยัพิบติัธรรมชาติ และปัญหาส่ิงแวดลอ้ม 
เป็นตน้ 

บนัทึกอาเซียน ASEAN DIARY: การใชภ้าษาองักฤษและภาษาอ่ืนในภูมิภาค กบั อนาคต
ของไทยในอาเซียน (บทความจากหนงัสือพิมพเ์ดลินิวส์ 13 กรกฎาคม 2554) 

กฎบตัรอาเซียนขอ้ 34 บญัญติัวา่ “The working language of ASEAN shall be English” 
“ภาษาท่ีใช้ในการท างานของอาเซียน คือ ภาษาองักฤษ” ความหมายท่ีเป็นท่ีเขา้ใจในขั้นตน้ก็เป็น
เพียงเร่ืองของทางราชการและภาคธุรกิจเอกชนเท่านั้น ซ่ึงหากเป็นเพียงเท่าน้ีก็เป็นเร่ืองปรกติ
ธรรมดาของการท างานในโลกปัจจุบนัอยูแ่ลว้ แมจ้ะหมายความเพียงวา่เป็นการใชภ้าษาองักฤษใน
การส่ือสารระหวา่งกนัในการท างานร่วมกนัของเจา้หน้าท่ีรัฐบาล ตลอดจนองคก์รและหน่วยงาน
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ต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน จากความหมายของบทบญัญติัท่ีให้ภาษาองักฤษเป็น
ภาษาของอาเซียนส าหรับการท างานร่วมกนันั้นมีความหมายกวา้งไกลไปถึงทุกส่วนของประชาคม
อาเซียนดว้ย หมายความวา่ประชาชนพลเมืองใน 10 ประเทศอาเซียนจะตอ้งใชภ้าษาองักฤษกนัมาก
ข้ึน นอกเหนือจากภาษาประจ าชาติหรือภาษาประจ าถ่ินของแต่ละชาติแต่ละชุมชนเอง เพราะไม่
เพียงแต่เจา้หนา้ท่ีรัฐเท่านั้นท่ีตอ้งไปมาหาสู่ร่วมประชุมปรึกษาหารือและส่ือสารกนั และไม่เฉพาะ
นกัธุรกิจและคนท ามาคา้ขายระหวา่งประเทศเท่านั้นท่ีจะตอ้งใชภ้าษาองักฤษในการส่ือสารและการ
ติดต่อธุรกิจระหว่างกัน แต่ในเม่ือทุกคนท่ีอยู่ในอาเซียนล้วนแล้วแต่เป็นพลเมืองของอาเซียน
ดว้ยกนัทุกคนและทุกคนจะตอ้งไปมาหาสู่ เดินทางท่องเท่ียว ท าความรู้จกัคุน้เคยต่อกนั เรียนรู้ซ่ึง
กนัและกนั และท่ีส าคญัทุกคนจะตอ้งเดินทางขา้มพรมแดนเพื่อหางานท าและแสวงหาโอกาสท่ี
ดีกว่าให้กบัชีวิต ดงันั้นภาษาองักฤษจึงเป็นเคร่ืองมืออนัดบัหน่ึงส าหรับพลเมืองอาเซียน ในการ
ส่ือสารสร้างสัมพนัธ์สู่โลกกวา้งของภูมิภาคอาเซียน โลกแห่งมิตรไมตรีท่ีขยายกวา้งไร้พรมแดน 
โลกแห่งการแข่งขนัไร้ขอบเขตภูมิศาสตร์และวฒันธรรม  

ภาษาองักฤษจึงเป็นภาษาท่ีสองของชาวอาเซียน เคียงคู่ภาษาท่ีหน่ึงอนัเป็นภาษาประจ าชาติ
ของแต่ละคน ส่วนภาษาท่ีสามของชาวอาเซียนนั้นก็คือภาษาอ่ืนในอาเซียนภาษาหน่ึงภาษาใดหรือ
มากกวา่หน่ึงภาษา เช่นภาษามาเลย ์ภาษาอินโดนีเซีย ภาษาจีน ภาษาลาว ภาษาขแมร์ ภาษาเวียดนาม 
ภาษาพม่า ภาษาฟิลิปปิโน ภาษาฮินดี และภาษาทมิฬ นอกจากนั้นยงัมีภาษาของประเทศนอกภูมิภาค
อาเซียนท่ีเป็นประเทศคู่เจรจาส าคญัของอาเซียนอีกแปดประเทศคือ จีน ญ่ีปุ่น สาธารณรัฐเกาหลี 
ออสเตรเลีย นิวซีแลนด์ อินเดีย สหรัฐอเมริกา และรัสเซีย ซ่ึงหมายความว่าจะตอ้งเรียนรู้ภาษาท่ี
นอกเหนือจากภาษาองักฤษ คือ ภาษาญ่ีปุ่น ภาษาเกาหลี ภาษารัสเซีย และภาษาท่ีใช้ในอินเดียอีก
หลายภาษา เช่น ฮินดี อูรดู ทมิฬ เบงกาลี เป็นตน้ 

ภาษาองักฤษ ในฐานะภาษาส าคญัของโลก ภาษาองักฤษปัจจุบนัคือภาษานานาชาติ เป็น
ภาษากลางของโลก ภาษาองักฤษเป็นภาษากลางของมนุษยชาติ เป็นภาษาท่ีมนุษยบ์นโลกใชติ้ดต่อ
ระหวา่งกนัเป็นหลกัไม่วา่แต่ละคนจะใชภ้าษาอะไรเป็นภาษาประจ าชาติ เม่ือตอ้งติดต่อกบัคนอ่ืนท่ี
ต่างภาษาต่างวฒันธรรมกนัทุกคนจ าเป็นตอ้งใชภ้าษาองักฤษเป็นหลกัอยูแ่ลว้ ดว้ยเหตุน้ีทุกชาติทุก
ภาษาจึงบรรจุวิชาภาษาองักฤษเป็นภาษาท่ีสองรองลงมาจากภาษาประจ าชาติ เป็นแกนหลกัของ
หลักสูตรการศึกษาทุกระดับชั้ น ตั้ งแต่ปฐมวยัไปจนถึงการศึกษาตลอดชีวิต แต่เม่ืออาเซียน
ก าหนดให้ภาษาองักฤษเป็น “Working Language” เราจึงตอ้งเขา้ใจให้ถ่องแทต้ามความหมายของ
ถอ้ยค าวา่เป็น “ภาษาท างาน”ของทุกคนในอาเซียน ทุกคนท่ี “ท างานเก่ียวกบัอาเซียน”, “ท างานใน
อาเซียน”, “ท างานร่วมกบัเพื่อนอาเซียน”, “มีเครือข่ายประชาสังคมอาเซียน”, “แสวงหาโอกาส
ทางการศึกษาในอาเซียน” “มีเพื่อนในอาเซียน” และ “เดินทางท่องเท่ียวในอาเซียน” ทุกคนตอ้ง
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เรียนรู้และใช้ภาษาองักฤษให้ได้ทั้ งส้ิน ตั้ งแต่นายกรัฐมนตรี ไปจนถึงเกษตรกรชาวไร่ชาวนา 
ชาวบา้นทัว่ไป นกัเรียน นกัศึกษา เด็กและเยาวชนเป็นตน้ ถึงเวลาแลว้ท่ีคนไทยจะตอ้งพฒันาตนเอง
ในการเรียนรู้ให้สามารถใช้ภาษาองักฤษเพื่อการด าเนินชีวิตท่ีสมบูรณ์ในประชาคมอาเซียนและท่ี
ส าคญัประเทศไทยถูกก าหนดให้เป็นศูนยก์ลางดา้นอาเซียนศึกษา  เป็นศูนยก์ลางการเรียนรู้ด้าน
ศาสนาและวฒันธรรม ภาษาองักฤษจึงเป็นภาษาท่ีช่วยขบัเคล่ือนประชาคมอาเซียนดา้นการศึกษา 

สถาบนัอุดมศึกษาได้เล็งเห็นความส าคญัในเร่ืองน้ี จึงได้ก าหนดกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ (Thai Qualification Framworksfor Higher Education : TQF : HEd) 
เพื่อใหส้ถาบนัอุดมศึกษาในประเทศไทยสามารถผลิตบณัฑิตให้บรรลุคุณภาพตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ 

2.2 กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 

 กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ เป็นส่ิงส าคญัส าหรับการศึกษา ท าให้เห็นภาพระบบการศึกษาท่ี
แสดงระดบัต่าง ๆ ในแต่ละระดบัสัมพนัธ์กนัอยา่งไร และเม่ือส าเร็จการศึกษาแลว้จะมีคุณวุฒิอะไร
เป็นหลกั คุณวุฒินั้นเป็นอยา่งไร การท่ีจะให้ไดคุ้ณวุฒินั้นท าอย่างไร ดงันั้นกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
จึงเป็นเคร่ืองมือของการประกันคุณภาพ เป็นการส่ือสารถึงกันในหมู่ผูใ้ห้การศึกษาและผูใ้ช้
การศึกษาเองและเป็นหลกัประกนัว่าผูส้ าเร็จการศึกษาในระดบันั้นมีคุณสมบติัตรงตามท่ีเขา้ใจกนั
หรือไม่  นอกจากนั้นยงัเป็นเคร่ืองมือในการเทียบเคียงคุณภาพระหว่างประเทศอีกด้วย (ไพฑูรย ์ 
สินลารัตน์ และคณะ “รายงานการวิจยักรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษาของประเทศไทย, 
2548) 

ความหมายและความส าคญั 

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ (Qualifications Frameworks) หมายถึง ระบบท่ีแสดงความต่อเน่ือง
และเช่ือมโยงกนัระหวา่งโครงสร้างและระดบัการศึกษาแต่ละระดบัให้เป็นอนัหน่ึงอนัเดียวกนักบั
การศึกษาของชาติ การเขา้สู่แต่ละระดบั จะออกมาในลกัษณะของวุฒิหรือผลลพัธ์ (Outcomes) ของ
ผูจ้บการศึกษาแต่ละระดบัในบางกรณีจะแสดงผูจ้ดัหรือผูรั้บผิดชอบการศึกษาแต่ละระดบั รวมทั้ง
กระบวนการจดัไวด้ว้ย (Allen,2003,Adhoc Inter Agency Meeting,2003;Young,2003)  

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ หมายถึง กรอบท่ีแสดงระบบคุณวุฒิ
การศึกษาระดับอุดมศึกษาของประเทศ ซ่ึงประกอบด้วย ระดับคุณวุฒิ การแบ่งสายวิชา ความ
เช่ือมโยงต่อเน่ืองจากคุณวุฒิระดบัหน่ึงไปสู่ระดบัท่ีสูงข้ึน มาตรฐานผลการเรียนรู้ของแต่ละระดบั



10 
 

คุณวุฒิซ่ึงเพิ่มสูงข้ึนตามระดบัของคุณวุฒิ ลกัษณะของหลกัสูตรในแต่ละระดบัคุณวุฒิ ปริมาณการ
เรียนรู้ท่ีสอดคลอ้งกบัเวลาท่ีตอ้งใช ้การเปิดโอกาสให้เทียบโอนผลการเรียนรู้จากประสบการณ์ ซ่ึง
เป็นการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต รวมทั้งระบบกลไกท่ีให้ความมัน่ใจในประสิทธิผลการ
ด าเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติของสถาบนัอุดมศึกษาว่าสามารถ
ผลิตบัณฑิตให้บรรลุคุณภาพตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ ( ท่ีมา : กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552) 

องค์ประกอบของกรอบมาตรฐาน 

1.  โครงสร้างของระดบัการศึกษา/และจุดเนน้ 
  - ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก/ประกาศนียบตัร/นก.เวลา เป็นตน้ 

2.  มาตรฐานคุณวฒิุในแต่ละกลุ่ม (Domains) 
  - ความรู้ ความคิด ทกัษะ คุณธรรม 

 - คุณธรรมจริยธรรมความรู้ ทกัษะเชาวน์ปัญญา ทกัษะความสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคล 
 และ ความรับผดิชอบ ทกัษะวเิคราะห์ และการส่ือสาร 
3.  กระบวนการท่ีจะเป็นเง่ือนไข/ปัจจยั แห่งความส าเร็จ 

  - หลกัสูตร การสอน กิจกรรม ส่ิงแวดลอ้ม 
 4.  แนวทางปฏิบติั เป็นความรู้ความช านาญทัว่ไปและการปฏิบติัเฉพาะทางมี 
 (General Knowledge Skills) ดงัน้ี 
  1.  ความรู้ความช านาญทัว่ไป 
    1.1 ความรู้และความเขา้ใจ 
    - รู้และเขา้ใจขอ้เทจ็จริงในศาสตร์ท่ีศึกษา 
    - รู้และเขา้ใจหลกัการ แนวคิด และทฤษฏี 
    - รู้และเขา้ใจขั้นตอนการปฏิบติั 
    - ความรู้เชิงสหวทิยาการ 

  1.2 ทกัษะการคิด 
    - คิดวเิคราะห์ วพิากษ ์สังเคราะห์ 
    - คิดประยกุต ์บูรณาการ สร้างสรรค ์
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    1.3 สมรรถนะ 
      - ดา้นระหวา่งบุคคล  
     - ดา้นการติดต่อส่ือสาร 
     - ดา้นตนเองและสังคม  
   1.4 คุณธรรมและจริยธรรมดา้นสังคมและอาชีพ  
      - จริยธรรม / ค่านิยม / ทศันคติ / ศกัด์ิศรีในวชิาชีพ 

   2.  ทกัษะปฏิบติัเฉพาะทาง (Specific Skills)เป็นความรู้ความช านาญเฉพาะบุคคลและ
เฉพาะทาง เช่น แพทย ์วศิวกร พยาบาล เป็นตน้ 

2.3  กระบวนการจัดการความรู้ 

  การเรียนรู้ หมายถึง การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมท่ีนักศึกษาพฒันาข้ึนในตนเองจาก
ประสบการณ์ท่ีไดรั้บระหวา่งการศึกษา กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติก าหนดผล
การเรียนรู้ท่ีคาดหวงัใหบ้ณัฑิตมีอยา่งนอ้ย 5 ดา้น ดงัน้ี     
  1.  ดา้นคุณธรรม จริยธรรม (Ethics and Moral) หมายถึง การพฒันานิสัยในการประพฤติ
อย่างมีคุณธรรม จริยธรรม และดว้ยความรับผิดชอบทั้งในส่วนตนและส่วนรวม ความสามารถใน
การปรับวิถีชีวิตในความขดัแยง้ทางค่านิยม การพฒันานิสัยและการปฏิบติัตนตามศีลธรรม ทั้งใน
เร่ืองส่วนตวัและสังคม 
  2.  ด้านความรู้ (Knowledge) หมายถึงความสามารถในการเขา้ใจ การนึกคิดและการ
น าเสนอขอ้มูล การวิเคราะห์และจ าแนกขอ้เท็จจริงในหลกัการทฤษฎีตลอดจนกระบวนการต่างๆ 
และสามารถเรียนรู้ดว้ยตนเองได ้
  3.  ด้านทกัษะทางปัญญา (Cognitive Skills) หมายถึงความสามารถในการวิเคราะห์
สถานการณ์และใช้ความรู้ ความเขา้ใจแนวคิด หลกัการ ทฤษฏี และกระบวนการต่าง ๆ ในการคิด
วเิคราะห์และการแกปั้ญหา เม่ือตอ้งเผชิญกบัสถานการณ์ใหม่ ๆ ท่ีไม่ไดค้าดคิดมาก่อน 
  4.  ดา้นทกัษะความสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคลและความรับผิดชอบ (Interpersonal Skills and 
Responsibility) หมายถึง ความสามารถในการท างานเป็นกลุ่ม การแสดงถึงภาวะผู ้น า ความ
รับผดิชอบต่อตนเองและสังคม ความสามารถในการวางแผนและรับผดิชอบในการเรียนรู้ตนเอง 
  5.  ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
(Numerical Analysis, Communication and Information Technology Skills) หมายถึง ความสามารถ
ในการส่ือสารทั้งการพดู การเขียน และการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 
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  นอกจากผลการเรียนรู้ทั้ง 5 ดา้นน้ี บางสาขาวิชาตอ้งการทกัษะทางกายภาพสูง เช่น การ
เตน้ร า ดนตรี การวาดภาพ การแกะสลกั พลศึกษา การแพทย ์และวิทยาศาสตร์การแพทย ์จึงตอ้ง
เพิ่มการเรียนรู้ทางดา้นทกัษะพิสัย (Domain of Psychomotor Skills)  
 
 ทาเคอูชิและโนนากะ (Takeuchi &Nonake,2004) อา้งใน อธิชยั เจริญธรรมมานนท์และ

คณะ, 2549) ไดแ้บ่งรูปแบบการสร้างความรู้เป็น  4 ประเภท ดงัน้ี 

 1.  แบบการสร้างปฏิสัมพนัธ์ทางสังคม(Socialization) คือการสร้างความรู้แบบไม่ชดัแจง้

ใหเ้ป็นความรู้แบบชดัแจง้โดยการแลกเปล่ียนประสบการณ์การฝึกอบรมและการแนะน าปัญหาหรือ

อุปสรรคและบทเรียนอย่างไรบา้งหรือการเขา้รับฝึกอบรมเชิงปฏิบติัการท่ีจะช่วยถ่ายทอดความรู้

ของวทิยากรแก่ผูรั้บการฝึกอบรม 

 2.   การปรับเปล่ียนสู่ภายนอก(Externalization) คือการพูดหรือบรรยายความรู้แบบไม่    

ชดัแจง้ใหเ้ป็นความรู้แบบชดัแจง้ โดยการอุปมาอุปมยั การเปรียบเทียบ และการใชต้วัแบบ เช่น การ

น าประสบการณ์จากการเห็นมาเปรียบเทียบช่วยท าใหม้องเห็นภาพไดง่้ายข้ึน 

 3.  การปรับเปล่ียนสู่ภายใน (Internalization) คือการสร้างความรู้แบบชดัแจง้ให้เป็นความรู้

แบบไม่ชดัแจง้ โดยการเรียนรู้จากการปฏิบติั ศึกษาจากความรู้ท่ีไดเ้ขียนไวใ้นคู่มือเอกสารเพื่อ

พฒันาทกัษะใหสู้งข้ึน เช่น การซ้ือต ารามาฝึกฝนจนเกิดความช านาญและไม่ตอ้งเปิดต าราอีกต่อไป 

 4.  การผสมผสาน (Combination) คือสร้างความรู้แบบชดัแจง้ให้เป็นความรู้แบบชดัแจง้ 

โดยการรวมหรือบูรณาการองคค์วามรู้หรือสังเคราะห์ความรู้ท่ีมีอยู ่ให้เกิดองคค์วามรู้ใหม่ เช่น การ

น าองคค์วามรู้ของวชิาหลกัการบญัชีมาผสมผสานกบัความรู้ดา้นการบริหารและการจดัการเป็นองค์

ความรู้ในวชิาการบญัชีบริหาร(Management Accounting) การบญัชีเพื่อการจดัการ (Accounting for 

Management)  

น า้ทพิย์ วภิาวนิ (2547) กล่าววา่ กระบวนการของการจดัการความรู้ ประกอบดว้ยแนวทาง

และขั้นตอนของการจัดการความรู้ โดยต้องระบุประเภทของสารสรเทศท่ีต้องการ ทั้ งจาก

แหล่งขอ้มูลภายในและภายนอก แล้วน าความรู้นั้นมาก าหนดโครงสร้างรูปแบบและตรวจสอบ

ความถูกตอ้งก่อนท่ีจะน ามาผลิต และเผยแพร่โดยการบริหารกระบวนการนั้นจะตอ้งเขา้ใจวิสัยทศัน์

ท่ีชดัเจนขององคก์รวา่ตอ้งการใหบ้รรลุเป้าหมายอะไร 
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ขั้นตอนการจัดการความรู้ (Managing Knowledge) ม ี3 ขั้นตอน ดังนี ้

1.  การจดัหาความรู้จากแหล่งความรู้ต่างๆ (Knowledge Acquisition) การจดัหาความรู้ 

เป็นขั้ นตอนของการพัฒนาสร้างความรู้ใหม่ และ การจัดหมวดหมู่ความรู้อย่างเป็นระบบ 

(Classifying Knowledge) เช่น การจดัหมวดหมู่ความรู้ในหอ้งสมุดโดยการแบ่งกลุ่มความรู้ออกเป็น

หมวดหมู่ตามระบบเลขทศนิยมดิวอ้ี หรือตามระบบตวัอกัษร ท าให้ความรู้ในหมวดเดียวกนัอยู่

ดว้ยกนัเพื่อสะดวกในการจดัเก็บและคน้หา 

2.  การแบ่งปันความรู้ (Knowledge Sharing)  เป็นการสร้างวฒันธรรมใหม่ในองคก์รเป็น

การใชค้วามรู้ร่วมกนัในองคก์รมี 4 ระดบั ไดแ้ก่Know What เป็นความรู้เชิงขอ้เท็จจริงKnow How 

เป็นความรู้ท่ีเช่ือมโยงกบัโลกของความเป็นจริงKnow Why เป็นความรู้เชิงเหตุผลระหวา่งเร่ืองราว

หรือเหตุการณ์ต่างๆ ของประสบการณ์ น ามาแลกเปล่ียนเรียนรู้กบัผูอ่ื้น Care Why เป็นความรู้ 

เชิงความคิดริเร่ิมสร้างสรรคท่ี์ตอ้งการแกปั้ญหาและท าใหดี้ข้ึน 

 3.  การใชห้รือเผยแพร่ความรู้ (Knowledge Utilization) เป็นการเผยแพร่สารสนเทศให้คน

สามารถเข้าถึงความรู้ในองค์กรได้ และเพื่อประโยชน์ในการตดัสินใจและการด าเนินงานท่ีไม่

ผดิพลาดซ ้ าซอ้น 

ประโยชน์ของการจัดการความรู้ 

 ประโยชน์ของการจดัการความรู้ท่ีนกัวชิาการหลายท่านกล่าวไว ้ 

น ้าทิพย์ วิภาวิน(2547)กล่าวว่า ประโยชน์ท่ีได้รับจากการน าความรู้ในองค์กรมาใช้มาก

ท่ีสุด คือ การตดัสินใจท่ีมีประสิทธิภาพยิง่ข้ึน และการสร้างความรู้ใหม่หรือนวตักรรม 
 

ทิพวรรณ หล่อสุวรรณรัตน์ (2556)กล่าวว่า จุดมุ่งหมายของการจดัการความรู้ คือ การน า

ความรู้นั้นมาใชป้ระโยชน์ใหเ้กิดประสิทธิผลมากท่ีสุด 

พรธิดา วิเชียรปัญญา (2547)กล่าวว่า เป้าหมายหลักของการจดัการความรู้ คือ การใช้

ประโยชน์จากความรู้มาเพิ่มประสิทธิภาพ และประสิทธิผลในการด าเนินงานขององคก์ร เพื่อสร้าง
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ความไดเ้ปรียบทางการแข่งขนัขององคก์ร การจดัการความรู้มีความส าคญัอยา่งยิ่งส าหรับองค์กร 

ไม่วา่องคก์รนั้นจะเป็นองคก์รประเภทใดก็ตาม วตัถุประสงคท์ัว่ไปของการจดัการความรู้มี ดงัน้ี 

1. เพื่อปรับปรุงกระบวนการด าเนินงานทางธุรกิจท่ีด าเนินการอยูใ่นปัจจุบนั 
 

2. เพื่อการปรับปรุงเทคนิค กระบวนการ โดยมีจุดหมายเพื่อพฒันาองคค์วามรู้และการน า

ความรู้นั้นไปประยกุตใ์ชใ้หเ้กิดประโยชน์ 

วิจารณ์ พานิช (2548:20)กล่าวถึงความยากของการจดัการความรู้ ไดแ้ก่ ความรู้เป็นเร่ือง 

ท่ีพูดง่ายแต่ท าให้ชดัเจนไดย้ากความรู้ท่ีส าคญัท่ีสุดเป็นส่ิงท่ีแลกเปล่ียนได้ยากและการวดัคุณค่า 

ท่ีแทจ้ริงของทรัพยสิ์นดา้นความรู้ท าไดย้าก 
 

ดาเวนพอร์ท และพรูแซค (ดาเวนพอร์ท และพรูแซค แปลและเรียบเรียง โดยนิทัศน์ วิเทศ, 

2542 : 227) ไดส้รุปถึงองค์ประกอบของผลส าเร็จของโครงการจดัการความรู้ ดงัน้ี จะมีการใช้

ทรัพยากรกบัโครงการจดัการความรู้เพิ่มข้ึน มีเน้ือหาความรู้ใหม่ ๆ และมีการใช้ความรู้เพิ่มข้ึน 

โครงการการจดัการความรู้มีแนวโน้มท่ีจะอยู่ไดน้าน แมจ้ะมีผูเ้ขา้ร่วมจ านวนน้อยและพนกังานมี

ความรู้เก่ียวกบัแนวคิดเร่ือง ความรู้และการจดัการความรู้ 

บาชะ (Bacha) (อ้างใน พรธิดา วิเชียรปัญญา, 2547 : 41)กล่าววา่ประโยชน์ของการจดัการ

ความรู้มี8 ประการ ดงัน้ี 

             1.  ป้องกนัความรู้สูญหาย การจดัการความรู้ท าให้องค์กรสามารถรักษาความ เช่ียวชาญ

ความช านาญ และความรู้ท่ีอาจสูญหายไปพร้อมกับการเปล่ียนแปลงของบุคลากร เช่น การ

เกษียณอายกุารท างาน หรือการลาออกจากงาน เป็นตน้ 

             2.  เพิ่มประสิทธิภาพในการตดัสินใจ ผูท่ี้มีหน้าท่ีในการตดัสินใจตอ้งสามารถเรียกและ

ประยกุตค์วามรู้ ท าใหก้ารตดัสินใจรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 

             3.  ความสามารถในการปรับตวัและมีความยืดหยุน่ โดยท าให้ผูป้ฏิบติังานมีความเขา้ใจใน

งานและวตัถุประสงค์ของงาน ซ่ึงไม่ต้องมีการควบคุม หรือมีการแทรกแซงมากนัก จะท าให้

ผูป้ฏิบติังานสามารถท างานไดใ้นหนา้ท่ีต่าง ๆ ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ และเกิดการพฒันาจิตส านึก

ในการท างาน 
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  4. ความไดเ้ปรียบในการแข่งขนัช่วยให้องคก์รมีความเขา้ใจลูกคา้ แนวโนม้ของตลาดและ

การแข่งขนั ท าใหส้ามารถลดช่องวา่งและเพิ่มโอกาสในการแข่งขนัได ้

 5.  การพฒันาทรัพยสิ์น เป็นการพฒันาความสามารถขององค์กรในการใช้ประโยชน์จาก

ทรัพยสิ์นทางปัญญาท่ีมีอยู ่ไดแ้ก่ สิทธิบตัร เคร่ืองหมายการคา้ และลิขสิทธ์ิ เป็นตน้ 

 6.  การยกระดบัผลิตภณัฑ์ การน าการจดัการความรู้มาใช้เป็นการเพิ่มประสิทธิภาพ เพิ่ม

คุณค่า การผลิตและบริการกบัผลิตภณัฑน์ั้น ๆ 

 7.  การบริการลูกคา้ เป็นการสร้างความพึงพอใจและเพิ่มยอดขายและสร้างรายได้ให้แก่

องคก์ร 

 8.  การลงทุนทางทรัพยากรบุคคลเป็นการเพิ่มความสามารถในการแข่งขนัผ่านการเรียนรู้

ร่วมกนัการจดัการดา้นเอกสารและการจดัการกบัความรู้ท่ีไม่เป็นทางการเป็นการเพิ่มความสามารถ

ใหแ้ก่องคก์รในการจา้งและฝึกฝนบุคลากร 

เบนเนทและเบนเนท(Bennett&Bennett, 2003)กล่าววา่ 

  1.   องค์กรโดยทั่วไปมีการแบ่งงานตามหน้าท่ี บุคลากรท่ีท างานจะสั่งสมความรู้และ

ประสบการณ์ในการท างานตามหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย หากองค์กรไม่มีการจดัการความรู้แล้ว

ความรู้และประสบการณ์ท่ีแต่ละคนมีก็จะกระจดักระจาย ไม่มีการรวบรวมอยา่งเป็นระบบเพื่อให้มี

การเขา้ถึงและใชร่้วมกนัไดใ้นภายหลงั 

  2.  เพื่อการส่งเสริมให้มีการพัฒนาวัฒนธรรมของการให้ความส าคัญกับความรู้ 

(Knowledge-Intensive Culture) ไดแ้ก่ ความปรารถนาในการแลกเปล่ียนความรู้และมีพนัธะผกูพนั

ในการจดัการความรู้ในทุกระดบัขององคก์ร 

  3.  เพื่อสร้างโครงสร้างพื้นฐานในการรับความรู้ดาเวนพอร์ท และ พรูแซค(Davenport 

&prusak,1998) กล่าวว่า ไม่ว่าจะเป็นระบบคดัเลือกบุคคลเขา้ท างาน ระบบการหมุนเวียนคน 

ในการท างาน และ ระบบการใหร้างวลั เป็นตน้ 
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  4.  มีการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศในการจดัการความรู้อยา่งเป็นระบบ มีการเพิ่มพูนความรู้

และเร่งให้เกิดความรู้ทั้งภายในและระหว่างองค์กร เช่น การมีอินทราเน็ตเพื่อใช้ในการติดต่อ

แลกเปล่ียนความรู้ภายในองคก์ร 

  สรุปไดว้า่  การจดัการความรู้ช่วยใหบุ้คลากรมีประสิทธิภาพในการท างานมากข้ึนในทุก ๆ 
ดา้น ท าใหเ้พิ่มผลผลิต เพิ่มประสิทธิผลและช่วยใหอ้งคก์รบรรลุตามเป้าหมายท่ีก าหนดไว ้
 

2.4  การบูรณาการ 
 

 การจดัการเรียนการสอนตอ้งมีการเช่ือมโยงให้เหมาะสมกบับริบทและสภาพแวดลอ้มใน
สังคมการสอนแยกออกเป็นวชิาท าใหก้ารเรียนรู้แยกกนัเป็นส่วนๆ ไม่สัมพนัธ์หรือไม่สอดคลอ้งกบั
ชีวิตจริงของผูเ้รียนผูเ้รียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมน้อย ไม่มีโอกาสไดส้ัมผสักบัความจริงท าให้ไม่
เห็นความส าคญัในเร่ืองท่ีเรียน  จึงมีการประกาศใช้พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 
เป็นพระราชบญัญติัท่ีเนน้การปฏิรูปการศึกษาของประเทศ ทั้งดา้นการบริหาร การจดัการเรียนการ
สอนโดยเน้นให้ผูเ้รียนมีโอกาสเรียนรู้ตลอดชีวิต ตามความถนัดตามความสนใจและได้รับการ
บริการดา้นการศึกษาจากรัฐอยา่งมีคุณภาพในพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติพ.ศ. 2542 กล่าวถึง
การจดัการเรียนการสอนในหมวด 4 แนวการจดัการศึกษา 
 มาตรา 22การจดัการศึกษาตอ้งยึดหลกัว่าผูเ้รียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพฒันา
ตนเองได้และถือว่าผูเ้รียนมีความส าคญัท่ีสุด กระบวนการจดัการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผูเ้รียน
สามารถพฒันาตามธรรมชาติและเตม็ตามศกัยภาพ 
 มาตรา  23  การจดัการศึกษาทั้งการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อธัยาศยั ต้องเน้นความส าคญัทั้งความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการตามความ
เหมาะสมของแต่ละระดบัการศึกษาในเร่ืองต่อไปน้ี 
 

1.  ความรู้เร่ืองเก่ียวกบัตนเองและความสัมพนัธ์ของตนเองกบัสังคม ได้แก่ ครอบครัว 
ชุมชน ชาติและสังคมโลกรวมถึงความรู้เก่ียวกบัประวติัศาสตร์ความเป็นมาของสังคมไทย และ 
ระบบการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข 

2.  ความรู้และทกัษะด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี รวมทั้ งความรู้ความเข้าใจและ
ประสบการณ์เร่ืองการจดัการ การบ ารุงรักษาและการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอ้มอยา่งสมดุลย ัง่ยนื 

3.  ความรู้เก่ียวกบัศาสนา ศิลปวฒันธรรม การกีฬา ภูมิปัญญาไทยและการประยกุตใ์ช ้
ภูมิปัญญา 
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4.  ความรู้และทกัษะดา้นคณิตศาสตร์และดา้นภาษาเนน้การใชภ้าษาไทยอยา่งถูกตอ้ง 
5.  ความรู้และทกัษะในการประกอบอาชีพและการด ารงชีวติอยา่งมีความสุข 
มาตรา 24การจดักระบวนการเรียนรู้ให้สถานศึกษาและหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งด าเนินการ

ดงัน้ี 
1.  จดัเน้ือหาสาระและกิจกรรมให้สอดคลอ้งกบัความสนใจและความถนดั ของผูเ้รียนโดย

ค านึงถึงความแตกต่างระหวา่งบุคคล 
2.  ฝึกทกัษะกระบวนการคิด การจดัการ การเผชิญสถานการณ์และการประยุกตค์วามรู้มา

ใชเ้พื่อป้องกนัและแกปั้ญหา 
             3.  จดักิจกรรมใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบติัใหท้  าได ้คิดเป็น 
ท าเป็นรักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้อยา่งต่อเน่ือง 

4.  จดัการเรียนการสอนโดยผสมผสานสาระความรู้ดา้นต่าง ๆ อย่างไดส้ัดส่วนสมดุลกนั
รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยมท่ีดีงาม คุณลกัษณะอนัพึงประสงคไ์วใ้นทุกวชิา 

5.  ส่งเสริมสนับสนุนให้ผูส้อนสามารถจดับรรยากาศ สภาพแวดล้อม ส่ือการเรียนและ
อ านวยความสะดวกเพื่อให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้และมีความรอบรู้ รวมทั้งสามารถใช้การวิจยัเป็น
ส่วนหน่ึงของกระบวนการเรียนรู้ ทั้งน้ีผูส้อนและผูเ้รียนอาจเรียนรู้ไปพร้อมกนัจากส่ือการเรียนการ
สอนและแหล่งวทิยาการประเภทต่าง ๆ 

6.  จดัการเรียนรู้ให้เกิดข้ึนได้ทุกเวลา ทุกสถานท่ีมีการประสานความร่วมมือกับบิดา 
มารดา ผูป้กครองและบุคคลในชุมชนทุกฝ่ายเพื่อร่วมกนัพฒันาผูเ้รียนตามศกัยภาพ 

พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พุทธศกัราช 2542 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 
2545 ในมาตรา 22 กล่าวถึงการจดัการศึกษาว่า ผูเ้รียนทุกคนมีความสามารถในการเรียนรู้พฒันา
ตนเองไดต้ามธรรมชาติ เต็มศกัยภาพ และถือวา่ผูเ้รียนส าคญัท่ีสุด และมาตรา 23 ไดก้  าหนดให้การ
จดัการศึกษาทั้งการศึกษาในระบบ นอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยัและการจดัการศึกษาตอ้ง
เน้นความส าคญัทั้งความรู้คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการตามความเหมาะสมของ
การศึกษาแต่ละระดบัจากขอ้ความในมาตราทั้ง 2มาตราน้ีสรุปไดว้า่ผูส้อนตอ้งยดึหลกัการบูรณาการ 
(Integration) ในการจดัการเรียนรู้แก่ผูเ้รียนโดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อมุ่งเนน้การพฒันาและส่งเสริมให้
ผูเ้รียนไดพ้ฒันาตนเองตามธรรมชาติและเต็มศกัยภาพมีความสมดุลโดยยึดหลกัผูเ้รียนส าคญัท่ีสุด 
(Child-centered)ให้ผู ้เรียนเป็นมนุษย์สมบูรณ์ทั้ งทางด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ มี
คุณธรรม จริยธรรม และวฒันธรรมในการด ารงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกบัผูอ่ื้นได้อย่างมีความสุข 
ดังนั้ นการจัดการเรียนรู้จึงจ าเป็นต้องจัดการเรียนรู้แบบองค์รวม (Holistic) หรือ แบบสมดุล 
(Equilibrium) เพื่อช่วยใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้วธีิการบูรณาการความรู้กบัการด ารงชีวิตและท าให้ความรู้
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ท่ีผูเ้รียนได้รับนั้นมีความหมายความส าคัญท่ีผูเ้รียนสามารถน าไปใช้ได้จริงในการด ารงชีวิต
ประจ าวนั 

หลกัการในการบูรณาการ 

 หลกัแม่บทของระบบบูรณาการแห่งตนของประเทศไทย ไดแ้ก่ รัตนตรัย หมายถึง พุทธะ 
ธรรมะสังฆะ ซ่ึงหลกัพุทธะมีความเช่ือว่า มนุษยส์ามารถใชปั้ญญารู้แจง้เห็นจริงในความสัมพนัธ์
ระหวา่งมนุษยก์บัหลกัพุทธะ หลกัธรรมะเป็นหลกัความจริงท่ีเป็นแก่นแทห้รือสาระของธรรมชาติ
ส่วนหลกัสังฆะเป็นการอยู่รวมกนัของมนุษยจ์  านวนมากๆ เป็นสังคมท่ีมีการพฒันาสูงดงันั้นการ 
บูรณาการ หมายถึง การด ารงชีวิตอยู่ของมนุษย์ซ่ึงมีองค์ประกอบ 3 ประการ ได้แก่ มนุษย ์
ธรรมชาติและสังคม 
 บุคคลท่ีมีสมรรถภาพด้านบูรณาการ (Integrative competence) หมายถึง บุคคลท่ีมี
ความสามารถหล่อหลอมมโนทศัน์ บริบทเทคนิคในการติดต่อส่ือสาร ซ่ึงส่งผลต่อการสร้างวิธีการ
การมีกลยุทธ์ในวิชาชีพท่ีเหมาะสมและสามารถน าไปใช้ในสถานการณ์ต่าง ๆอยา่งมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล ท าใหมี้ปฏิสัมพนัธ์กนัทางแนวความคิด 
 

  วิชัย วงษ์ใหญ่ (2554 : 51, 62) กล่าวว่า การบูรณาการแห่งตน ท าให้บุคคลมีวิสัยทศัน์ดี
เพราะ ไดรั้บความรู้แบบองค์รวม สร้างกิจกรรมท่ีหลากหลายเป็นประโยชน์ต่อมโนทศัน์สามารถ
ผสมผสานระหวา่งทฤษฎีกบัการปฏิบติัไดแ้ละประยกุตเ์ป็นฝึกฝนพฒันาจนเป็นทกัษะและความคิด
ท่ีติดตวั มีความเช่ือมโยงสัมพนัธ์กับชีวิต ส่ิงแวดล้อม ชุมชนและสังคม สร้างเป็นองค์รวมของ
ความรู้ซ่ึงเสริมสร้างคุณภาพชีวิตท่ีเป็นประโยชน์และสามารถใช้ได้จริงในชีวิตประจ าวนัและ
สามารถออกแบบกิจกรรมไดห้ลากหลายและมีนวตักรรมท่ีเอ้ือต่อการท างานร่วมกนั 
 

2.5  ความหมายของการบูรณาการ  

บูรณาการ มีรากศพัทจ์ากภาษาลาตินวา่ “Integrat”หมายถึง การท าใหร้วมกนัไดท้ั้งหมด 
ไม่มีส่วนใดขาดหายไป และมาจากค าในภาษาองักฤษวา่ “Integrat” หมายถึง การท าส่ิงท่ีบกพร่อง
ให้สมบูรณ์โดยการเพิ่มเติมส่วนท่ีขาดเข้าไป (แปลจาก Oxford Dictionary)หรือการน า
ส่วนประกอบยอ่ยตั้งแต่สองช้ินข้ึนไปมารวมกนัเป็นส่วนหน่ึงของส่วนทั้งหมดท่ีใหญ่กวา่ (แปลมา
จาก World English Dictionary) 

บูรณาการ หมายถึง การน าส่ิงหน่ึงเขา้รวมหรือร่วมกบัอีกส่ิงหน่ึงให้เป็นเน้ือหาเดียวกนั
เพื่อให้ส่ิงเดิมเพิ่มพูนเติมเต็มสมบูรณ์ยิ่งข้ึนและเอ้ือประโยชน์ต่อกนั รวมทั้งการเช่ือมโยงส่ิงหน่ึง
หรือหลายส่ิงเขา้เป็นส่วนประกอบของอีกส่ิงหน่ึง เพื่อใหส่ิ้งนั้นเกิดความสมบูรณ์ข้ึน 
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การบูรณาการ หมายถึงการเช่ือมโยงเน้ือหาความรู้ท่ีเก่ียวขอ้งจากศาสตร์ต่าง ๆ ของรายวชิา

เดียวกนัหรือรายวชิาต่าง ๆ มาใชใ้นการจดัการเรียนรู้เพื่อใหผู้เ้รียนสามารถน าความคิดรวบยอดของ

ศาสตร์ต่าง ๆ มาใชใ้นชีวติจริงได ้

เกรียงศักดิ์ เจริญวงศ์ศักดิ์ (2550 : 4-8)บูรณาการ หมายถึง การน าส่ิงหน่ึงเขา้รวมหรือ
ร่วมกับอีกส่ิงหน่ึงให้เป็นเน้ือหาเดียวกันเพื่อให้ส่ิงเดิมเพิ่มพูนเติมเต็มสมบูรณ์ยิ่งข้ึนและเอ้ือ
ประโยชน์ต่อกนั รวมทั้งการเช่ือมโยงส่ิงหน่ึงหรือหลายส่ิงเขา้เป็นส่วนประกอบของอีกส่ิงหน่ึง 
เพื่อใหส่ิ้งนั้นเกิดความสมบูรณ์ข้ึน 

 

ชนาธิป พรกุล (2554)บูรณาการ หมายถึง การเช่ือมโยงความรู้และประสบการณ์ทุกชนิดท่ี
บรรจุอยู่ในแผนของหลกัสูตรเป็นการเช่ือมโยงแนวนอนระหว่างหัวขอ้และเน้ือหาต่าง ๆ ท่ีเป็น
ความรู้ทั้ง 3 ดา้นไดแ้ก่ พุทธิพิสัย ทกัษะพิสัยและจิตพิสัย การบูรณาการท าให้ผูเ้รียนได้รับความรู้
เป็นอนัหน่ึงอนัเดียวกนัและรู้ในเร่ืองนั้นอยา่งลึกซ้ึงการบูรณาการความรู้เป็นส่ิงจ าเป็นโดยเฉพาะ
ในยุคท่ีมีความรู้ข้อมูลข่าวสารมากจึงเกิดเป็นหลักสูตรท่ีเรียกว่าหลักสูตรบูรณาการ(Integrated 
curricula) ซ่ึงพยายามสร้างหัวเร่ือง (Themes) ในโปรแกรมวิชาโดยน าความคิดหลักในวิชามา
สัมพนัธ์กนักบัวชิาอ่ืนดว้ย 

 

พระธรรมปิฎก (2539:82)บูรณาการ  หมายถึง  การศึกษาท่ีพฒันามนุษยใ์ห้มีความสมบูรณ์  
ความถูกตอ้งความดีงามรวมทั้งการสร้างคนเป็น“บณัฑิต” บุคคลท่ีมีความคิดแบบบูรณาการช่วยลด
ความผิดพลาดจากการตดัสินใจท่ีไม่รอบคอบ  มีความเขา้ใจเร่ืองท่ีซับซ้อนได้อย่างลึกซ้ึงและ
กวา้งขวางยิ่งข้ึน  ลดความซ ้ าซ้อน และการส้ินเปลืองทรัพยากร  ช่วยให้สามารถแกไ้ขปัญหาได้
อยา่งเบด็เสร็จ โดยใชค้วามเก่ียวขอ้งเช่ือมโยงกบัระบบหรือปัจจยัต่าง ๆ ให้มีมุมกวา้งครบถว้นและ
ลึกซ้ึง 

 

พระเทพเวที (2531 : 9)การบูรณาการหมายถึงการท าให้หน่วยย่อยๆ ท่ีสัมพนัธ์อิงอาศยั 
กนัอยูเ่ขา้ร่วมกนัท าหนา้ท่ีอยา่งประสานกลมกลืนเป็นองคร์วมหน่ึงเดียวท่ีมีความครบถว้นสมบูรณ์
ในตวั 

 
วัฒนา ระงับทุกข์ บูรณาการหมายถึง การน าศาสตร์ต่าง ๆ มาผสมผสานกนัเพื่อประโยชน์

อยา่งใดอยา่งหน่ึง 
 

สาโรช บัวศรี (2529 : 7)ดุษฎี สีตลวรางศ์(2538 : 47)บูรณาการ หมายถึงการท าให้เต็ม
หน่วยเบด็เสร็จในตวั สมดุลและน าไปใชป้ระโยชน์ได ้
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สุวิทย์ มูลค าและคณะ (2551)บูรณาการหมายถึงการน าเอาศาสตร์สาขาต่างๆท่ีมี
ความสัมพนัธ์เก่ียวขอ้งกนัมาผสมผสานเขา้ด้วยกนัเพื่อประโยชน์ในการจดัหลกัสูตรบูรณาการ 
(Integraten Curriculum) คือหลกัสูตรท่ีน าเอาเน้ือหาของวิชาต่าง ๆ มาหลอมรวมเขา้ดว้ยกนัท าให้
เอกลกัษณ์ของแต่ละรายวชิาหมดไป เช่นเดียวกนัการเรียนการสอนท่ีด าเนินการดว้ยวิธีบูรณาการเรา
เรียกว่าการจดัการเรียนการสอนแบบบูรณาการ (Integration Instruction)คือเน้นท่ีองค์รวมของ
เน้ือหามากกว่าองค์ความรู้ของแต่ละรายวิชาและเน้นท่ีการเรียนของผูเ้รียนเป็นส าคญัยิ่งกว่าการ
บอกเน้ือหาของครู 

 

 Beane(1991 : 9) การบูรณาการเป็นการสร้างความรู้และประสบการณ์ข้ึนใหม่ในลกัษณะ
ของการผสมผสานเขา้ดว้ยกนั เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการ และสภาพชีวติจริงของนกัเรียน 

 

 Jacobs (1989) การบูรณาการเป็นการออกแบบเน้ือหาสาระของหลกัสูตร โดยพิจารณา
ทางเลือกในแต่ละแบบ การจดัเน้ือหาสาระท่ีเรียงล าดบัต่อเน่ืองกนั ดงัน้ี 

 
เน้ือหาเฉพาะ
สาขาวชิา 

สาขาวชิา
คู่ขนาน 

หลาย
สาขาวชิา
รวมกนั 

สหวทิยาการ วนัแห่งการ 
บูรณาการ 

บูรณาการ
อยา่ง

สมบูรณ์ 

     
 
 Johnson (1994 : 37) การบูรณาการเป็นความพยายามท่ีจะหาความสัมพนัธ์ระหวา่งเน้ือหา

ของหลาย ๆ วชิากบัขอ้ความคิดรวบยอดหรือปัญหาท่ีตอ้งการใหผู้เ้รียนไดศึ้กษา 
 

Hopkins  (1983 :1) การบูรณาการเป็นพฤติกรรมท่ีฉลาดหลกัแหลมในการปรับตวัเอง
อยา่งต่อเน่ือง ดว้ยการใชไ้หวพริบ ปฏิภาณ สติปัญญาและมีปฏิสัมพนัธ์กบัส่ิงอ่ืน 

 

Tyler (1949 : 84-86) หลกัสูตรมีหลายรูปแบบ ในท่ีน้ีจะกล่าวถึง หลกัสูตรบูรณาการ กล่าว
ว่า เป็นเกณฑ์การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ ต้องค านึงถึงความต่อเน่ือง 
(Continuity) การจดัช่วงล าดบั (Sequence) และ การบูรณาการ (Integration) หมายถึงความสัมพนัธ์
ในแนวตั้งจากระดบัหน่ึงไปอีกระดบัหน่ึง เป็นการเรียงล าดบัจากง่ายไปสู่ส่ิงท่ียาก และเป็นการ
เช่ือมโยงเก่ียวเน่ืองกนั ปฏิสัมพนัธ์สอดคลอ้งกนั 
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หลกัสูตรบูรณาการ (Integration Curriculum) หมายถึง ผลของการพฒันาหลกัสูตรท่ีรวม
เน้ือหาวชิาหรือทกัษะพื้นฐานท่ีจ าเป็น ตั้งแต่ 2 รายวชิาหรือมากกวา่ เพื่อสร้างขอบเขตการเรียนรู้ท่ีมี
ความหมาย ช่วยใหก้ารบูรณาการประสบการณ์เรียนรู้ในตวัผูเ้รียนเกิดข้ึนอยา่งมีประสิทธิภาพ และ
เม่ือน ามาจดัเป็นกลุ่มประสบการณ์ใหม่ เพื่อตอบสนองต่อการเปล่ียนแปลงของสังคม และความ
ตอ้งการความรู้ท่ีสมบูรณ์แบบ สอดคล้องกบัสภาพจริงของผูเ้รียนอีกด้วย (Walker,1995)นิยาม
ดงักล่าวสอดคลอ้งกบัค าอธิบายของ จอห์น ดิวอ้ี ท่ีวา่ ในชีวิตจริงของมนุษยจ์ะผสมผสานกนั ไม่ได้
แยกออกเป็นส่วน ๆ มนุษย์จ  าเป็นต้องใช้ทกัษะหลายประการ ในการเรียนรู้จากประสบการณ์
รวมทั้งการแกปั้ญหาต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึน  สามารถน าความรู้และทกัษะท่ีเรียนรู้ไปใชใ้นชีวติจริงได ้
 การจัดการเรียนรู้ การใช้ภาษาอังกฤษแบบบูรณาการในรายวิชาหลักการบัญชี เป็น
นวตักรรมพฒันาหลกัสูตร เป็นการเตรียมความพร้อมในการกา้วเขา้สู่ประชาคมอาเซียน ในปี พ.ศ. 
2558 ตลอดระยะเวลาท่ีผา่นมากว่า 20 ปี ความรู้ดา้นภาษาองักฤษท่ีใชใ้นการส่ือสารไดย้งัไม่ได้
มาตรฐาน หลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานของไทยในระดบัมธัยมศึกษาในด้านภาษาองักฤษไม่
ประสบผลสัมฤทธ์ิเท่าท่ีควร ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2551 จนถึงปัจจุบนั ปีพ.ศ. 2556 กระทรวงศึกษาธิการมี
โครงการจดัการเรียนการสอนสองภาษา หรือโครงการ EP เป็นการสอนโดยครูชาวต่างชาติ การ
จัดการศึกษารูปแบบน้ีไม่ได้กระจายไปสู่กลุ่มประชากรส่วนใหญ่ของประเทศท่ีมีฐานะทาง
เศรษฐกิจไม่ดีพอ ส่งผลให้นกัศึกษาส่วนใหญ่ของประเทศขาดความแขง็แกร่งในดา้นภาษาองักฤษ 
อนาคตของไทยในอาเซียน จ าเป็นตอ้งใชภ้าษาองักฤษส่ือสารระหวา่งกนัในการท างานร่วมกนั ทั้ง
ภาครัฐและภาคเอกชน นกัธุรกิจและพ่อคา้ลว้นเป็นพลเมืองของอาเซียนทุกคน ทุกคนจะไปมาหาสู่
กนั ท่องเท่ียว เดินทาง ท าธุรกิจ หางานท า หรือ การหาโอกาสท่ีดีให้กบัชีวิต จ าเป็นตอ้งอาศยัความรู้
ภาษาองักฤษเป็นเคร่ืองมืออนัดบัหน่ึงของพลเมืองอาเซียน 

สรุป หลกัสูตร เป็น แผนการจดัมวลประสบการณ์ท่ีสร้างโอกาสแห่งการเรียนรู้ โดยบรรลุ
ตามจุดประสงคท่ี์ไดก้ าหนดไวใ้ห้กบัผูเ้รียน ซ่ึงประกอบดว้ยจุดมุ่งหมาย เน้ือหา กิจกรรมการเรียน
การสอน และการประมวลผล 

Vars(1991: 4) การบูรณาการเป็นการรวมเน้ือหาสาระจากสองวิชาหรือมากกวา่ท่ีเรียนใน

ห้องเรียนภายใต้จุดประสงค์เดียวกันเข้าด้วยกันจัดเป็นหลักสูตรใหม่แต่เน้ือหาต้องสามารถ

ตอบสนองต่อจุดประสงคก์ารเรียนเดิมไดด้ว้ย 
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 สรุป การบูรณาการเป็นการก าหนดกลยุทธ์ความหมายขององคก์รความรู้ใหม่ เช่ือมโยงเขา้

กบัประสบการณ์ท่ีมีอยูเ่ดิมของผูเ้รียนแต่ละคน โดยการจดัเน้ือหาสาระหรือทกัษะท่ีมีความสัมพนัธ์

กันในหน่วยหรือจุดประสงค์แห่งการเรียนรู้เดียวกันซ่ึงมีองค์ประกอบ 5 ประการได้แก่ 

แนวความคิด ระเบียบและระบบ กระบวนการ หลักปฏิบัติและส่ิงประดิษฐ์ช่วยให้เกิดการ

เปล่ียนแปลงวิธีการท่ีท าอยู่เดิมให้ไดผ้ลยิ่งข้ึน ช่วยสร้างความสมบูรณ์และความครบถว้น น าไปสู่

การเป็นผูมี้ความรู้มีประสบการณ์ใหม่ท่ีก่อใหเ้กิดการพฒันาสร้างใหเ้ป็น “บณัฑิต” 
 

2.6  ความส าคัญของการบูรณาการ 
 

 การบูรณาการท าใหเ้ขา้ใจส่ิงต่าง ๆ และสามารถมองเห็นความสัมพนัธ์ของส่ิงนั้นกบัส่ิงอ่ืน

รอบตวัอย่างแจ่มแจง้ซ่ึงมีผลให้เกิดการน าความรู้และประสบการณ์ท่ีได ้มาจดัระบบระเบียบใหม่

ให้เหมาะสมเป็นองค์รวมครูผูส้อนตอ้งสอนให้ผูเ้รียนเกิดกระบวนการเช่ือมโยงความคิดข้ึนใน

เน้ือหาดว้ยการใชว้ิธีการหลากหลายซ่ึงจะเป็นการบูรณาการทั้งดา้นเน้ือหาสาระและวิธีการศาสตร์

ทุกศาสตร์ไม่อาจแยกกันได้ ผูเ้รียนได้เรียนรู้เน้ือหาต่าง ๆ และฝึกทักษะหลาย ๆ ทกัษะอย่าง

เช่ือมโยงกนั ท าใหก้ารเรียนรู้สอดคลอ้งกบัชีวติจริงและมีความหมายต่อผูเ้รียนมากยิง่ข้ึน 

 การบูรณาการเป็นการเช่ือมโยงเน้ือหาสาระในหลักสูตรกบักลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืนใน

ระดบัชั้นเดียวกนั ซ่ึงอาจเป็นวิธีการสอนและวิธีการจดัโปรแกรมการสอนเน้ือหาวิชาต่าง ๆ ใน

หลกัสูตรและทกัษะโดยเช่ือมโยงให้เป็นเร่ืองเดียวกนั ประยุกตใ์ห้เขา้กบับริบทของหวัขอ้กิจกรรม 

โครงการ หรือ หัวขอ้เร่ือง (Theme) และเป็นหลกัสูตรท่ีจะช่วยขจดัความไม่สัมพนัธ์และความไม่

ต่อเน่ืองของเน้ือหาวิชาต่าง ๆ ท่ีเรียนโดยหลกัสูตรบูรณาการจะมีความคิดรวบยอดหรือน าปัญหาท่ี

เกิดข้ึนในชีวิตจริงของนกัศึกษามาใช้ เพื่อให้นกัศึกษาไดรู้้จกัใช้ทกัษะต่าง ๆ อย่างเหมาะสมและ

นักศึกษายงัสามารถเลือกหรือพฒันาโครงงาน และวิธีการเรียนรู้ท่ีสัมพนัธ์กบัการเรียนได้อย่าง

อิสระดว้ยตนเอง 
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2.7  จุดมุ่งหมายของการบูรณาการ 

 การบูรณาการเป็นเทคนิควิธีการสอนโดยใช้หลาย ๆ วิธีผสมผสานกนัและการบูรณาการ

เน้ือหาสาระวิชาการท่ีเก่ียวข้องเข้าด้วยกัน ทั้ งน้ีเพื่อให้ผูเ้รียนเกิดการเปล่ียนแปลงปรับปรุง

พฤติกรรมของผูเ้รียน ทั้งทางด้านสติปัญญา (Cognitive) ทกัษะ (Skill) และจิตใจ (Affective) 

สามารถน าความรู้และทกัษะท่ีไดไ้ปแกไ้ขปัญหาดว้ยตนเองและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ให้เกิด

ประโยชน์ไดจ้ริงในชีวติประจ าวนั ดงัน้ี 

1.  เพื่อสอนนักศึกษาให้สามารถแก้ปัญหาได้ด้วยตนเองจึงตอ้งอาศยัความรู้จากหลาย

สาขาวชิาในเวลาเดียวกนั 

 2.  เพื่อให้นักศึกษาได้มีส่วนร่วมในการเรียนรู้โดยตรงอย่างมีจุดหมายและมีความหมาย

นักศึกษามีส่วนร่วมในการตดัสินใจแสดงความคิดเห็นและช่วยสร้างความเข้าใจให้นักศึกษา 

อยา่งลึกซ้ึง 

 3.  เพื่อให้นกัศึกษาเกิดความตระหนกัวา่ การเรียนรู้ทุกส่ิงมีความสัมพนัธ์เก่ียวขอ้งกนัและ

กนั เพื่อสร้างแรงจูงใจใหน้กัศึกษา 

 4.  เพื่อสร้างความสนใจให้นักศึกษาแต่ละคนโดยการเรียนรู้ตามเอกัตภาพ ออกแบบ

กิจกรรม เพื่อกระตุน้ใหบ้รรลุผลในการเรียนมากข้ึน 

 5.  เพื่อเน้นกระบวนการเรียนรู้แบบองคร์วมและสัมพนัธ์กนัอยา่งต่อเน่ือง มากกว่าเรียนรู้

แบบรายวชิาและทกัษะท่ีแยกจากกนั 

 6.  มีการถ่ายโอนและคน้หาความสัมพนัธ์ระหวา่งเน้ือหาสาระ ความคิด ทกัษะและเจตคติ

จากเร่ืองหน่ึงไปสู่อีกเร่ืองหน่ึง 

 7.  ส่งเสริมการเรียนรู้ท่ีจะท างานร่วมกนัในการเรียนรู้แบบร่วมมือในหมู่คณะและยอมรับ

ผูอ่ื้นเป็นสมาชิกท่ีดีของกลุ่ม และเนน้คุณค่าทางสังคมของการเรียนรู้ 

 8. ช่วยพัฒนาค่านิยม คุณธรรม จริยธรรม มาตรฐานการท างาน มีวินัย  ส่ง เสริม

ความสามารถในการท างาน และการควบคุมอารมณ์ของผูเ้รียน 
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2.8  ลกัษณะของการบูรณาการ 

การบูรณาการเป็นการเช่ือมโยงวิชาหรือศาสตร์ต่าง ๆ เขา้ดว้ยกนัเพื่อให้เกิดการเรียนรู้ท่ี

ลึกซ้ึงมีลกัษณะใกลเ้คียงกบัชีวติจริงมากข้ึน ดงัน้ี 

1.  การบูรณาการระหวา่งความรู้และกระบวนการเรียนรู้การเรียนการสอนดว้ยวิธีการบอก

เล่า การบรรยาย และการท่องจ าอาจไม่เพียงพอ ดงันั้นผูเ้รียนควรส ารวจความสนใจของตนเองว่า 

ในองคค์วามรู้อะไรคือส่ิงท่ีตนเองสนใจและจะแสดงหาไดอ้ย่างไร เพียงไร และดว้ยกระบวนการ

เช่นไร 

            2.  การบูรณาการระหว่างพฒันาการทางความรู้และพฒันาการทางจิตใจการเรียนรู้ท่ีดีนั้น

ผูเ้รียนตอ้งมีความอยากรู้อยากเรียน 

2.9  บทเรียนส าเร็จรูป 

บทเรียนส าเร็จรูปหรือบทเรียนโปรแกรม 
ธีระชัย ปูรณโชติ (2532 :7) แบบเรียนส าเร็จรูปหรือแบบเรียนแบบโปรแกรม (Programmed 

Instruction) คือ  บทเรียนแบบโปรแกรมหลาย ๆ บทเรียนท่ีเสนอเน้ือหาเก่ียวเน่ืองกนัรวมกนัเขา้เป็น
แบบเรียนแบบโปรแกรม แบบเรียนแบบโปรแกรมเป็นบทเรียนท่ีเสนอเน้ือหาของวิชาใดวิชาหน่ึงเป็น
ขั้นตอนย่อย ๆ  อยู่ในรูปของ “กรอบ”  หรือ  “เฟรม”  (Frame)  โดยการเสนอเน้ือหาทีละน้อย มี
ค าถามให้ผูเ้รียนและตอบแลว้เฉลยค าตอบให้ทราบทนัที  โดยบทเรียนแบบโปรแกรมมกัจะเป็นรูป
ของส่ิงพิมพท่ี์เสนอความคิดรวบยอดท่ีจดัล าดบัไวแ้ลว้เป็นอยา่งดี 

แบบเรียนส าเร็จรูปเป็นนวตักรรมทางการศึกษาอย่างหน่ึง  มีช่ือเรียกต่าง ๆ  เช่น แบบเรียน
แบบโปรแกรม  ต าราส าเร็จรูปแบบเรียนเบ็ดเสร็จ  แบบเรียนด้วยตนเอง  เป็นตน้  ในวงการศึกษา
ปัจจุบนัส่วนใหญ่เรียกว่า  แบบโปรแกรม  (Programmed  Text)  ซ่ึงประกอบดว้ยบทเรียนแบบ
โปรแกรมหลาย  ๆ  บทเรียน  (Programmed  Lesson)  การท่ีเรียกว่า  “โปรแกรม”  เพราะมีการจดั
โปรแกรม  หรือ  จดัล าดบัประสบการณ์ไวล่้วงหน้าเป็นขั้น  ๆ  เพื่อน านกัเรียนไปสู่จุดมุ่งหมายของ
การเรียนรู้ท่ีไดว้างไว ้

  แบบเรียนส าเร็จรูป  หรือ แบบเรียนแบบโปรแกรม  เป็นรูปแบบหน่ึงของการสอนแบบ
โปรแกรม (Programmed  Instruction)  หมายถึงการสอนท่ีมีการจดัระบบการเรียนการสอนให้ผูเ้รียน
ได้เรียนตามความสามารถของตนเอง  ด้วยการลงมือประกอบกิจกรรมตามล าดับขั้นทีละน้อย  มี
โอกาสไดรั้บขอ้ติชมทนัที  ก้าวหน้าไปตามความสามารถและความสะดวกของแต่ละคน  การสอน
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แบบน้ีมีหลายรูปแบบแลว้แต่จะใช้หรือบรรจุอยู่ในส่ือการสอนชนิดใด  ถา้ใช้ร่วมกบัส่ือการสอนท่ี
เป็นเคร่ืองมือหรือกลไก  เรียกว่า  เคร่ืองช่วยสอน(Teaching  Machine)  ถา้ใชร่้วมกบัโสตทศันวสัดุ
อุปกรณ์  เช่น  สไลดแ์ละแถบบนัทึกเสียง  เรียกวา่  สไลด ์– เทป  แบบโปรแกรม  (Programmed  Slide 
– Tape)  ถา้ใชบ้รรจุอยูใ่นหนงัสือเรียกวา่  แบบเรียนแบบโปรแกรม  หรือ  แบบเรียนส าเร็จรูปเป็นตน้ 

 

ววิรรธน์  จันทร์เทพย์  (2542 : 248 – 249)  บทเรียนโปรแกรม  ท่ีใชอ้ยูใ่นวงการศึกษา  ซ่ึงมี
ความหมายเช่นเดียวกบัค าในภาษาต่างประเทศ  เช่น  Automated  Instruction , Auto – Instructional 
Programming; Self – Teaching และ  Self – Instructional  Programmed  

 บทเรียนส าเร็จรูปมีประโยชน์  ดงัน้ี 
  1.  สนองความสามารถและความแตกต่างระหวา่งบุคคล 
  2.  ผูเ้รียนมีโอกาสเรียนดว้ยตนเองตามความสามารถโดยไม่ตอ้งมีครูสอน 
  3.  ผูเ้รียนมีอิสระในการเรียนไม่มีขอ้จ ากดัเก่ียวกบัเวลาและสถานท่ี 
  4.  บทเรียนโปรแกรมท่ีดีจะท าใหผู้เ้รียนตอบสนองทนัทีอยูต่ลอดเวลา 

  5.  ช่วยกระตุน้หรือเสริมแรงผูเ้รียนไปสู่ความส าเร็จอยา่งภาคภูมิใจ 
 
2.10  หลกัการสร้างบทเรียนส าเร็จรูป 

 

  ธีรชัย  ปูรณโชติ  (2541 : 25 – 26)กล่าววา่  หลกัการของบทเรียนส าเร็จรูป  มีดงัน้ี 
 1.  ค  า นึงถึงตัวผู ้เ รียน  ได้แก่   อายุ   พื้ นฐานความรู้หรือประสบการณ์เดิม  ทักษะ  
ความสามารถในการเรียนและความตอ้งการของผูเ้รียน 
 2.  ค  านึงถึงผลท่ีตอ้งการ  หรือวตัถุประสงคข์องบทเรียนวา่ตอ้งการใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้อะไร 
 3.  ค  านึงถึงแบบของบทเรียนวา่ควรจะเสนอในรูปแบบใด  คือ  แบบเส้นตรง  หรือแบบสาขา  
หรือแบบไม่แยกกรอบ  เพื่อให้เหมาะสมกบัเน้ือหาวิชา  ผูเ้รียน  และวตัถุประสงค์  เช่นเน้ือหาเป็น
ประเภทความรู้  ความจ า หรือความคิดเห็น  ผูเ้รียนเป็นนกัเรียนเก่งหรืออ่อน  เป็นตน้ 
 4.  ไม่มีการจ ากดัเวลาของผูเ้รียน  การเรียนจะด าเนินไปตามความสามารถของแต่ละบุคคล
โดยไม่ตอ้งค านึงถึงการท าเสร็จก่อนหรือเสร็จหลงัผูอ่ื้น 
 5.  เน้ือหาวชิาจะตอ้งจดัแบ่งเป็นหวัขอ้เร่ืองใหญ่  ๆ  ก่อน  แลว้แบ่งเป็นหวัเร่ืองยอ่ย  ๆ  เขียน
เน้ือหาเป็นหน่วยยอ่ยเล็ก  ๆ  แต่ละหน่วยย่อยจะตอ้งท าให้เกิดความรู้ความเขา้ใจในหน่วยยอ่ยถดัไป
เพื่อใหก้ารเรียนรู้ด าเนินไปทีละนอ้ย  ๆ ทีละขั้น พยายามอยา่ให้มีการกระโดดขา้มล าดบัของเน้ือเร่ือง
จดัล าดบัเรียงจากเน้ือหาง่าย  ๆ ไปหาเน้ือหาท่ียากข้ึนตามล าดบั 
 6.  ใหมี้เน้ือหาและค าอธิบายท่ีดึงดูดความสนใจของผูเ้รียน 
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 7.  เน้ือหาของแต่ละกรอบควรเขียนดว้ยภาษาท่ีชดัเจน  ถูกตอ้งตามหลกัภาษา  และเหมาะสม
กบัเน้ือหาความรู้  และอายุของผูเ้รียน เน้ือเร่ืองถูกตอ้งตามหลกัวิชา  และมีความต่อเน่ืองกนัในแต่ละ
กรอบ 
 8.  แต่ละกรอบจะตอ้งน าเสนอเน้ือหาเฉพาะเร่ืองอย่างชัดเจนมีค าถามหรือค าสั่งให้ผูเ้รียน
ตอบสนองต่อเร่ืองนั้นโดยตรง  และไม่ควรมีความรู้ใหม่เกินกวา่  1  อยา่ง 
 9.  ใหมี้การย  ้าทบทวน  และทดสอบตนเอง 
 10. จะตอ้งให้ผูเ้รียนรู้ผลของค าตอบว่าถูกหรือผิดทนัที  เพื่อช่วยการเรียนรู้ให้ดียิ่งข้ึน  และ
เป็นการใหก้ารเสริมแรงในทนัทีดว้ย 
 11. มีการช้ีแนะคู่กนัไปกบัการตอบสนอง 
 12. ลดการช้ีแนะและการน าทางออกไปทีละน้อยจนกว่าจะหมดโดยส้ินเชิง  เพื่อช่วยให้
ผูเ้รียนสามารถตอบสนองดว้ยตนเองไดอ้ยา่งถูกตอ้งในท่ีสุด 

2.11  งานวจัิยเกีย่วกบับทเรียนโปรแกรม 

 บุญเกือ้ ควรหาเวช (2550 :57 – 61) กล่าวว่า ปัจจุบนัได้มีนักการศึกษาทั้งของไทยและ
ต่างประเทศให้ความสนใจในเร่ืองบทเรียนโปรแกรมกนัมากข้ึน มีการศึกษาวิจยักนัในลกัษณะต่าง ๆ 
อยา่งกวา้งขวาง โดยน ามาทดลองเปรียบเทียบกนัการสอนตามปกติรวมทั้งส่ือการสอนชนิดอ่ืน ๆ ใน
ทุกระดับการศึกษา จากรายงานการวิจยัในต่างประเทศ ซ่ึงจะขอกล่าวถึงการวิจัยการสอนแบบ
โปรแกรมท่ีนกัเรียนเป็นผูต้อบสนองบทเรียนดว้ยการเขียนตอบ และโปรแกรมทั้งหมดเป็นแบบเชิง
เส้นในสองดา้น คือ เม่ือเปรียบเทียบกบัการสอนแบบเดิมแลว้การใชใ้นรูปแบบต่าง ๆ ดงัน้ี 
 แชรม กล่าววา่จากการวิจยั 36 งานวิจยั ท่ีเปรียบเทียบระหวา่งโปรแกรมกบัการสอนแบบเดิม
มีอยูค่ร่ึงหน่ึงหรือ 18 งานวจิยัท่ีแสดงวา่ไม่มีความแตกต่างกนัแต่อีก 17 งานวิจยัพบวา่กลุ่มท่ีเรียนจาก
บทเรียนโปรแกรมใหผ้ลดีกวา่อยา่งมีนยัส าคญั มีอยูเ่พียงหน่ึงงานวิจยัเท่านั้นท่ีปรากฏวา่การสอนตาม
วธีิเดิมใหผ้ลดีกวา่ 
 บริกและแองเกล ศึกษาการวจิยั 19 งานวจิยั เป็นการวจิยัในวชิาวทิยาศาสตร์ 5 งานวิจยัและใน
คณิตศาสตร์ 14 งานวิจัยซ่ึงล้วนเป็นการวิจัยเปรียบเทียบผลของการเรียนจากการสอบตามวิธี
โปรแกรมกบัการสอนตามวธีิเดิม ผลส่วนมากไม่แตกต่างกนั ท่ีแตกต่างกนัมีนอ้ยกวา่มาก 
 สตรอง อา้งถึงการวิจยัเปรียบเทียบการสอนตามวิธีโปรแกรมกบัการสอนตามวิธีเดิมในวิชา
สถิติระดบัวิทยาลยัหน่ึงวิชา และหน่วยการเรียนการใชห้้องสมุด (เวนดทแ์ละรัสท)์ ทั้งสองการวิจยัน้ี
ไม่ปรากฏวา่มีผลแตกต่างกนัระหวา่งวธีิทั้งสอง 
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 พอร์ทเตอร์ ใชเ้คร่ืองสอนสอนการสะกดค าแบบโปรแกรมแก่เด็กชั้น 2 กบัชั้น 6 กลุ่มควบคุม
นั้นสอนโดยบทเรียนมาตรฐานในต าราซ่ึงใกลเ้คียงกบัโปรแกรมมาก ผลการเรียนทั้งสองระดบัปรากฏ
วา่กลุ่มวธีิโปรแกรมท าขอ้สอบมาตรฐานไดดี้กวา่กลุ่มวธีิธรรมดา 
 อีเวนส์, เกลเซอร์ และ ฮอม ใช้บทเรียนโปรแกรมสอนบางตอนของรายวิชาดนตรีเบ้ืองตน้
กลุ่มควบคุมสอนโดยวธีิธรรมดา เม่ือทดสอบโน๊ตดนตรี กลุ่มโปรแกรมล ้าหนา้กลุ่มควบคุมไปอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติ  
 โร เปรียบเทียบผลการเรียนของกลุ่มต่าง ๆ ท่ีเรียนทฤษฎีพรอบอะบิลิต้ีเบ้ืองตน้ จากแบบเรียน
โปรแกรม หรือไม่ก็จากเคร่ืองสอนหรือปาฐกถาแบบโปรแกรม หรือวิธีเลคเชอร์กบัต าราแบบเดิม เม่ือ
ทดลองคร้ังสุดทา้ยปรากฏผลวา่ นกัเรียนจากโปรแกรมไม่วา่จะในรูปแบบใด ผลไม่แตกต่างกนัอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติ 
 ริพเพิล สอนนิสิตมหาวิทยาลยัเร่ือง หลกัของการท าโปรแกรมโดยใช้วิธีสอน 4 วิธีคือ (ก) 
เป็นโปรแกรมท่ีส่งผลสะทอ้นกลบัเพื่อให้ผูเ้รียนทราบว่าค าตอบของเขาถูกหรือไม่ (ข) ต ารา (เอา
โปรแกรมมาพิมพใ์นรูปหนงัสือ ไม่มีช่องวา่งให้เติม) (ค) การปาฐกถาแบบเดิม (บรรยายตามเน้ือหาท่ี
มีในโปรแกรม) หรือ (ง) วิธีโปรแกรมท่ีไม่มีการส่งผลยอ้นกลบั ผลปรากฏว่ากลุ่มท่ีเรียนตามวิธี
โปรแกรมทั้งสองกลุ่มเรียนรู้ไดดี้กวา่กลุ่มต าราและกลุ่มปาฐกถาอยา่งมีนยัส าคญั ส่วนกลุ่มโปรแกรม
ทั้งสองมีการส่งผลยอ้นกลบั และไม่มีการส่งผลยอ้นกลบั ไม่แตกต่างกนั ทา้ยท่ีสุด 
 โมลสตดั ไดก้ล่าวถึงการศึกษาช้ินหน่ึงของ สจ๊วต ซ่ึงด าเนินการสอนนิสิตมหาวิทยาลยัสอง
แห่งเก่ียวกับความรู้ด้านข้อเท็จจริง โดยแบ่งวิธีสอนออกเป็น 3 วิธี คือ การสอนวิธีโปรแกรม 
ภาพยนตร์และใช้ส่ือสองอย่างร่วมกนั (โปรแกรมครอบคลุมเน้ือหาขอ้เท็จจริง อย่างเดียวกนักบั 40 
เฟรมแรกของภาพยนตร์) ผลท่ีปรากฏจากการทดลองทนัทีหลงัจากเรียนและความคงอยูข่องการเรียน
ท่ีทดสอบหลงัการเรียนเป็นเวลา 1 วนั และ 6 วนั กลุ่มท่ีเรียนจากโปรแกรมเฉย ๆ และกลุ่มท่ีเรียนจาก
โปรแกรมบวกกบัภาพยนตร์เรียนรู้ดีกวา่กลุ่มท่ีเรียนจากภาพยนตร์อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 

2.12  ทฤษฏีและหลกัการทางจิตวทิยาการเรียนรู้ 

 ถนอมพร   เลาหจรัสแสง (2545 : 51-56) สรุปแนวคิดและทฤษฏีทางจิตวิทยาเก่ียวกบัการ
เรียนรู้ของมนุษย ์ ดงัน้ี 

 1.  ทฤษฏีพฤติกรรมนิยม  (Behaviorism)  เช่ือว่า  จิตวิทยาเป็นเสมือนการศึกษาทาง
วิทยาศาสตร์ของพฤติกรรมมนุษย ์ (Scientific  Study  of  Human  Behavior)  และการเรียนรู้ของ
มนุษยเ์ป็นส่ิงท่ีสามารถสังเกตไดจ้ากพฤติกรรมภายนอก นอกจากน้ียงัมีแนวคิดเก่ียวกบัความสัมพนัธ์
ระหวา่งส่ิงเร้าและการตอบสนอง  (Stimulate  and  Response)  ซ่ึงเช่ือวา่การตอบสนองกบัส่ิงเร้าของ
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มนุษย์จะประสบผลส าเร็จในการเรียนท่ีมีสภาพแวดล้อมแบบช่วยเหลือตนเอง  ในช่วงเวลาท่ี
เหมาะสมนอกจากน้ี  ยงัเช่ือวา่การเรียนรู้ของมนุษยเ์ป็นพฤติกรรมแบบแสดงอาการกระท า ซ่ึงมีการ
เสริมแรง(Reinforcement)  เป็นตวัการ  ผูเ้รียนทุกคนจะไดรั้บการเสนอเน้ือหาในล าดบัท่ีเหมือนกนั
และตายตวั  สามารถเรียนรู้ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพมากท่ีสุด  มีการตั้งค  าถามถามผูเ้รียนอยา่งสม ่าเสมอ  
หากผูเ้รียนตอบถูกจะไดรั้บการตอบสนองในรูปผลป้อนกลับทางบวกหรือรางวลั  (Reward)  ในทาง
ตรงกนัขา้มหากผูเ้รียนตอบผิดก็จะไดรั้บการตอบสนองในรูปผลป้อนกลบัทางลบและค าอธิบายหรือ
การลงโทษ  (Punishment)  ซ่ึงผลป้อนกลบัน้ีถือเป็นการเสริมแรงเพื่อให้เกิดพฤติกรรมท่ีตอ้งการ  
แนวคิดของพฤติกรรมนิยมจะบังคับให้ผู ้เ รียนผ่านการประเมินตามเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ตาม
วตัถุประสงค ์ จึงสามารถผ่านไปศึกษาต่อยงัเน้ือหาของวตัถุประสงคต่์อไป  หากไม่ผา่นตามเกณฑ์ท่ี
ก าหนดไว ้ ผูเ้รียนจะตอ้งกลบัไปศึกษาในเน้ือหาเดิมอีกคร้ังจนกวา่จะผา่นการประเมิน 

 2.  ทฤษฏีปัญญานิยม  (Cognitivism)  เช่ือว่า  พฤติกรรมมนุษย์เป็นเร่ืองของภายในจิตใจ  
มนุษยมี์ความนึกคิด  มีอารมณ์จิตใจ  และความรู้สึกภายในท่ีแตกต่างกนัออกไป  การออกแบบการ
เรียนการสอนค านึงถึงความแตกต่างภายในของมนุษย ์ ทฤษฏีน้ีท าใหเ้กิดแนวคิดเก่ียวกบัการออกแบบ
ในลกัษณะสาขา  (Branching)  ท าให้ผูเ้รียนมีอิสระมากข้ึนในการควบคุมการเรียนของตนเอง  โดยมี
อิสระในการเลือกล าดบัของการน าเสนอเน้ือหาบทเรียนท่ีเหมาะสมกบัตน  ตามความสามารถ ความ
ถนดั  และความสนใจของผูเ้รียนเป็นส าคญั 

 3.  ทฤษฏีโครงสร้างความรู้ (Schema  Theory)  เช่ือวา่โครงสร้างภายในของความรู้ท่ีมนุษยมี์
อยูมี่ลกัษณะเป็นโหมดหรือกลุ่มท่ีมีการเช่ือมโยงกนัอยู ่ การท่ีมนุษยจ์ะน าความรู้ใหม่  ๆ  ท่ีเพิ่งไดรั้บ
นั้นไปเช่ือมโยงกบักลุ่มความรู้ท่ีมีอยู่เดิม  (Pre-existing  Knowledge)  รูเมลฮาร์ทและออโทน่ี  
(Rumelhart  and  Ortony)  ไดใ้ห้นิยามความหมายของค า   “โครงสร้างความรู้”  ไวว้า่เป็นโครงสร้าง
ภายในสมองมนุษยซ่ึ์งรวบรวมเก่ียวกบัความรู้  วตัถุ  ล าดบัเหตุการณ์  รายการกิจกรรมต่าง  ๆ  เอาไว ้ 
หน้าท่ีของโครงสร้างความรู้  คือ  การน าไปสู่การรับรู้ขอ้มูล  (Perception)  การรับรู้ขอ้มูลนั้นจะไม่
สามารถเกิดข้ึนไดจ้ากโครงสร้าง  (Schema)  เพราะการรับรู้ขอ้มูลนั้นเป็นการสร้างความหมายโดย
การถ่ายโอนความรู้ใหม่เข้ากบัความรู้เดิมภายในกรอบความรู้เดิมท่ีมีอยู่และจากการกระตุ้นโดย
เหตุการณ์หน่ึง  ๆ  ท่ีช่วยใหเ้กิดการเช่ือมโยงความรู้นั้น  ๆ 

 4.  ทฤษฏีความยืดหยุน่ทางปัญญา  (Cognitive  Flexibility  Theory)เป็นทฤษฏีท่ีเกิดข้ึนใหม่  
ประมาณต้นปี  ค.ศ.1990  เป็นทฤษฏีท่ีพฒันามาจากทฤษฏีโครงสร้างความรู้โดยศึกษาเก่ียวกับ
ลกัษณะโครงสร้างขององค์ความรู้ของสาขาวิชาต่าง  ๆ  และไดข้อ้สรุปวา่  ความรู้แต่ละองคค์วามรู้
นั้นมีโครงสร้างท่ีแน่ชัดและสลับซับซ้อนมากน้อยแตกต่างกันออกไป  เช่น  คณิตศาสตร์  หรือ
วิทยาศาสตร์กายภาพ  จะมีลกัษณะโครงสร้างท่ีตายตวัไม่สลบัซับซ้อน  เน่ืองจากมีความเป็นตรรกะ



29 
 

และเป็นเหตุผลท่ีแน่นอน  แต่บางประเภทสาขาวิชา  เช่น  จิตวิทยาหรือ  สังคมวิทยา  จะมีลกัษณะ
โครงสร้างท่ีสลบัซับซ้อนและไม่ตายตวั  ในสาขาวิชาหน่ึง  ๆ  ในบางส่วนขององค์ความรู้อาจจะมี
โครงสร้างท่ีตายตวั  และมีบางส่วนขององคค์วามรู้มีโครงสร้างท่ีสลบัซบัซ้อนการประยุกตท์ฤษฏีทาง
จิตวทิยาการเรียนรู้ในการออกแบบเพื่อจดัสร้างบทเรียนส าเร็จรูป  ควรจะน าแนวคิดของทฤษฏีต่าง  ๆ  
มาผสมผสานกนั  เพื่อให้เหมาะสมกบัลกัษณะต่าง  ๆ  ของโครงสร้างขององคค์วามรู้สาขาวิชานั้น  ๆ  
เพื่อให้ไดบ้ทเรียนท่ีสามารถตอบสนองวิธีการเรียนของผูเ้รียนท่ีแตกต่างกนั และตอบสนองลกัษณะ
โครงสร้างขององคค์วามรู้ของสาขาวชิาต่าง  ๆ  ท่ีแตกต่างกนั 

2.13  หลกัการทางจิตวทิยาการเรียนรู้ 

 หลกัการทางจิตวทิยาการเรียนรู้ท่ีควรค านึงถึง ไดแ้ก่ 

 1.  การรับรู้  (Perception)การเรียนรู้ของมนุษยจ์ะเกิดข้ึนไม่ไดถ้า้ปราศจากการรับรู้ การรับรู้
จึงเป็นบนัไดขั้นแรกท่ีจะน าไปสู่การเรียนรู้  ดงันั้น   การเรียนรู้ท่ีดีจะตอ้งเกิดจากการรับรู้ท่ีถูกตอ้ง  
การกระตุน้จากส่ิงเร้าท่ีเหมาะสม  เพราะมนุษยจ์ะเลือกรับรู้ส่ิงเร้าท่ีตรงกบัความสนใจของตนเอง
มากกว่าส่ิงเร้าท่ีไม่ตรงกบัความสนใจ ดงันั้น ผูอ้อกแบบควรเลือกส่ิงเร้าท่ีเหมาะสมกบัผูเ้รียน  โดย
ค านึงถึงคุณลกัษณะดา้นต่าง  ๆ  ของผูเ้รียนไดแ้ก่  อาย ุ เพศ  เป็นตน้ 

 2.  การจดจ า  (Memory)  การท่ีมนุษยจ์ะสามารถเรียนรู้ส่ิงใดแลว้สามารถจ าส่ิงนั้นไดดี้  และ
สามารถน ามาใช้ในภายหลงัได้ดีนั้น  ข้ึนอยู่กบัผูเ้รียนสามารถจดัเก็บความรู้ไวอ้ย่างเป็นระเบียบ  
นอกจากนั้น  การฝึกหรือท าซ ้ ามาก  ๆ  ก็จะช่วยให้ผูเ้รียนเกิดทกัษะความช านาญและจดจ า  ดงันั้น  
เทคนิคส าคญัของการเรียนรู้ท่ีดีท่ีช่วยใหผู้เ้รียนสามารจดจ าไดดี้  จึงอาศยัหลกัเกณฑ ์ 2  ประการ  ดงัน้ี 

2.1  การช่วยให้ผูเ้รียนสามารถจัดระเบียบโครงสร้างขององค์ความรู้  โดยการจัด
โครงสร้างของเน้ือหาบทเรียนใหเ้ป็นระเบียบและแสดงใหผู้เ้รียนเห็น  ซ่ึงสอดคลอ้งกบัทฤษฏีเก่ียวกบั
แผนภูมิมโนทศัน์  (Concept  Mapping)  ในปัจจุบนั 

2.2  การให้ผูเ้รียนฝึก  และท าซ ้ ามาก  ๆ  จนเกิดทกัษะ  ความช านาญและสามารถจดจ า
ไดดี้  ซ่ึงสอดคลอ้งกบัทฤษฏีเก่ียวกบักฎแห่งการฝึกและการท าซ ้ า  (Law of  Practice  and  Repetition)  
ดงันั้น  จึงควรออกแบบบทเรียนให้มีแบบฝึกหดัหรือแบบฝึกปฏิบติัให้ผูเ้รียนไดฝึ้กให้เกิดทกัษะและ
จดจ าไดดี้ 

 3.  การมีส่วนร่วม  (Participation)  การให้ผูเ้รียนได้มีส่วนร่วมและมีปฏิสัมพนัธ์  โดยให้
ผูเ้รียน  ไดก้ระท ากิจกรรมหรือปฏิบติัในลกัษณะต่าง  ๆ  รวมถึงมีการโตต้อบกบับทเรียนจะช่วยให้
เกิดการเรียนรู้ท่ีดี  ช่วยให้ผูเ้รียนมีความสนใจบทเรียนอย่างต่อเน่ืองอนัเป็นลกัษณะการเรียนอย่าง
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กระตือรือร้น  (Active  Learning)  แล้ว  ยงัท าให้เกิดความรู้  และทกัษะใหม่  ๆ  ดงันั้นจึงควร
ออกแบบให้บทเรียนมีกิจกรรมและการโตต้อบท่ีเหมาะสมกบัเน้ือหาและทกัษะท่ีตอ้งการให้ผูเ้รียน
ไดรั้บจากบทเรียน 

 4.  การจูงใจ (Motivation)  การสร้างแรงจูงใจท่ีเหมาะสม  จะช่วยให้เกิดการเรียนรู้ท่ีดี
บทเรียนท่ีสามารถสร้างแรงจูงใจท่ีดีจะท าให้ผูเ้รียนอยากเรียนและเรียนดว้ยความสุข  การออกแบบ
บทเรียนใหส้ามารถสร้างแรงจูงใจท่ีเหมาะสมกบัผูเ้รียนในลกัษณะต่าง  ๆ  เช่น  การเสริมแรงทางบวก  
ไดแ้ก่  การใหร้างวลัหรือค าชมเชย  หากมากเกินไปอาจท าให้ผูเ้รียนไม่ต่ืนเตน้และเกิดความเบ่ือหน่าย
ได้  หรือการให้ผูเ้ รียนสามารถควบคุมการเรียนด้วยตนเอง  หากมากเกินอาจท าให้เกิดผลเสีย  
เน่ืองจากผูเ้รียนอาจใชเ้วลาไปกบัส่ิงอ่ืนท่ีไม่ใช่วตัถุประสงคท่ี์แทจ้ริงของบทเรียน 

5. การถ่ายโอนการเรียนรู้ (Transfer  of  Learning)  เป็นการน าความรู้ท่ีไดเ้รียนรู้ไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงซ่ึงเป็นเป้าหมายสุดยอดของการเรียนรู้  บทเรียนท่ีจะช่วยให้ผู ้เรียนมี
ความสามารถในการถ่ายโอนการเรียนรู้ไดดี้จะตอ้งเป็นบทเรียนท่ีมีความใกลเ้คียงหรือเหมือนจริงกบั
สถานการณ์ในชีวติจริงมากม่ีสุด 

6.  ความแตกต่างระหวา่งบุคคล  (Individual  Difference)  นกัจิตวิทยามีความเช่ือเก่ียวกบั
ทฤษฏีของความแตกต่างในด้านต่าง  ๆ  ได้แก่  ความสนใจ  ความถนัด  ความสามารถ  อารมณ์  
สติปัญญา  เป็นตน้  ซ่ึงผูเ้รียนแต่ละคนจะสามารถเรียนรู้ไดเ้ร็วหรือช้าแตกต่างกนั  วิธีการเรียนรู้ของ
แต่ละคนก็แตกต่างกนั ดงันั้นผูอ้อกแบบบทเรียนจ าเป็นตอ้งออกแบบใหมี้ความยืดหยุน่เพื่อตอบสนอง
ความแตกต่างระหวา่งบุคคลของผูเ้รียนแต่ละคน 

จากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งผูว้ิจยัไดน้ าบทเรียนโปรแกรม
มาประยุกต์เป็นแบบฝึกส าเร็จรูป ภาษาองักฤษแบบบูรณาการในรายวิชาหลักการบัญชี เพื่อให้
นกัศึกษา คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ไดศึ้กษาเตรียมความพร้อมสู่
ประชาคมอาเซียนในปี 2558 

 
 
 

 

  

 



บทที ่3 

การด าเนินงาน 

 การศึกษาคร้ังน้ี เป็นการศึกษาในประเด็นท่ีเก่ียวข้องกับผลการใช้ภาษาอังกฤษแบบ 

บูรณาการในรายวิชาหลกัการบญัชีของนักศึกษา ระดบัปริญญาตรี ชั้นปีท่ี 1 คณะบริหารธุรกิจ 

สาขาวชิาการบญัชี มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร เป็นการศึกษากิจกรรมการสอนท่ีท า

ให้นักศึกษาเกิดความสนใจและเห็นความสัมพนัธ์เช่ือมโยงของเน้ือหารายวิชาหลกัการบญัชีซ่ึง 

ผูว้จิยัไดด้ าเนินการวจิยัตามขั้นตอนดงัน้ี  

ผู้วจัิยด าเนินการวจัิย  ดังนี้ 

 1.  การก าหนดประชากรและการเลือกกลุ่มตวัอยา่ง 

 2.  การสร้างเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 

3. การเก็บรวบรวมขอ้มูล 

4.  การวเิคราะห์ขอ้มูล 

5.  สถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล 
 

3.1  การก าหนดประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

 1.  ประชากร ได้แก่ นักศึกษาระดบัปริญญาตรีชั้นปีท่ี 1 คณะบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการ

บญัชีท่ีตอ้งศึกษารายวชิาหลกัการบญัชี จ  านวน 5 กลุ่มเรียน ของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล   

 2 .  ก ลุ่มตัวอย่า ง  ได้แ ก่  นัก ศึกษาระดับป ริญญาตรีชั้ น ปี ท่ี  1  คณะบริหารธุร กิจ              

สาขาวิชาการบญัชี มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในภาคการศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษา 

2555 จ านวน 4 กลุ่มเรียนแบ่งเป็น 

 2.1  กลุ่มทดลอง  ไดจ้ากการสุ่มแบบเจาะจงของกลุ่มตวัอยา่ง 2 กลุ่มเรียนจ านวน 72 คน  

ของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  กลุ่มเรียน ทบง. 55/5 และ ทบง. 55/4  ใชว้ธีิการ

สอนโดยใชแ้บบฝึกส าเร็จรูปภาษาองักฤษบูรณาการในรายวชิาหลกัการบญัชี 

 2.2   กลุ่มควบคุม  ไดแ้ก่  นกัศึกษากลุ่มเรียนอ่ืน  จ  านวน 2 กลุ่มเรียนของมหาวทิยาลยั

เทคโนโลยรีาชมงคลพระนครท่ีสอนโดยใชว้ธีิการสอนตามปกติ 
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3.2 เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิย 
 

 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ีเป็นแบบทดสอบซ่ึงไดส้ร้างข้ึนตามวตัถุประสงคแ์ละกรอบ

แนวคิดท่ีก าหนดขั้นตอนในการด าเนินการดงัน้ี 
 

1.  แบบทดสอบ 

 1.1  สร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนจ านวน 10 รายการเป็นแบบอตันยั ให้

ครอบคลุมเน้ือหา วตัถุประสงค์การเรียนรู้ น าไปให้ผูเ้ช่ียวชาญวิชาหลกัการบญัชีและวิชาองักฤษ

ตรวจสอบความถูกตอ้งเชิงเน้ือหาวิชาการ ขอ้สอบแต่ละรายการมีความยากง่ายตั้งแต่ 0.30 – 0.80 

และค่าอ านาจจ าแนกตั้งแต่ 0.30 ข้ึนไป 

 1.2  น าแบบทดสอบหาความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบทั้งฉบบัโดยใชว้ธีิของครอนบาค  

ไดค้่าความเช่ือมัน่จากแบบทดสอบทั้งฉบบัเท่ากบั 0.955 ข้ึนไป 

 1.3  น าแบบทดสอบท่ีไดไ้ปใชก้บักลุ่มทดลองจ านวน 72 คน 
 

2.  แบบสอบถามวดัความคิดเห็น 

 2.1  รวบรวมขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้ง ก าหนดเป็นแนวทางในการสร้างแบบสอบถาม 

 2.2  สร้างแบบสอบถามโดยใชม้าตรฐานส่วนประมาณค่า 5 หน่วยของลิเคอร์ท (Likert) 

จ านวน 15 ขอ้ และ ใหผู้เ้ช่ียวชาญตรวจสอบความสมบูรณ์ของโครงสร้างของค าถามต่อจากนั้น

น าไปใชก้บักลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 

  2.2.1  แบบสอบถามท่ีสร้างข้ึนใชม้าตราวดัแบบลิเคอร์ท (Likert’s scale) 5 อนัดบั 

โดยใชเ้กณฑก์ารประเมิน ดงัน้ี 

   เห็นดว้ยอยา่งยิง่ ก าหนดค่าเท่ากบั  5 

   เห็นดว้ย  ก าหนดค่าเท่ากบั  4 

   ไม่แน่ใจ  ก าหนดค่าเท่ากบั  3 

   ไม่เห็นดว้ยอยา่งยิง่ ก าหนดค่าเท่ากบั  2 

   ไม่เห็นดว้ย  ก าหนดค่าเท่ากบั  1 
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  2.2.2  เกณฑก์ารแปลความหมายของ ลิเคอร์ท (Likert) 

   คะแนนเฉล่ีย 3.50 – 5.00 หมายถึง มีความเห็นอยูใ่นระดบัเห็นดว้ยมาก 

   คะแนนเฉล่ีย 2.50 – 3.49 หมายถึง มีความเห็นอยูใ่นระดบัเห็นดว้ยปานกลาง 

   คะแนนเฉล่ีย 1.00 – 2.49 หมายถึง มีความเห็นอยูใ่นระดบัเห็นดว้ยนอ้ย 
    

การสร้างและพฒันาเคร่ืองมือผูว้จิยัไดด้ าเนินตามขั้นตอนในการออกแบบ  ดงัน้ี 
 

 ขั้นตอนท่ี  1 ขั้นตอนการเตรียม (Preparation) เป็นขั้นตอนท่ีส าคญัมากเพราะการเตรียมพร้อม

ในส่วนน้ีจะท าให้ขั้นตอนต่อไปในการออกแบบเป็นไปอย่างต่อเน่ืองและมีประสิทธิภาพ

ประกอบดว้ย 

1. ก าหนดเป้าหมายและวตัถุประสงค ์(Determine Goals and Objectives) 

2. รวบรวมขอ้มูล (Collect Resources) 

3. เรียนรู้เน้ือหา (Learn Content) 

4. สร้างความคิด (Generate Ideas) 

 ขั้นตอนท่ี  2 ขั้นการออกแบบบทเรียน (Design Instruction) เป็นการก าหนดว่า  บทเรียนจะ

ออกมาลกัษณะใด ประกอบดว้ย 

1. ท่อนความคิด (Elimination of Ideas) 

2. วเิคราะห์งานและแนวความคิด (Task and Concept Analysis) 

3. ออกแบบบทเรียนขั้นแรก (Preliminary Lesson Description) 

4. ประเมินและแกไ้ขการออกแบบ (Evaluation and Revision of the Design) 
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 ขั้นตอนท่ี  3 การเขียนบทเรียนส าเร็จรูป (Complete Lesson) ไดเ้ขียนตามรูปแบบ มคอ. 3 ซ่ึง

ประกอบดว้ย 
 

หมวดที ่1  ข้อมูลทัว่ไป 
 

 1.  รหสัและช่ือวชิา 

 2.  จ  านวนหน่วยกิต 

 3.  หลกัสูตรและประเภทของรายวชิา 

 4.  อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวิชาและอาจารยผ์ูส้อน 

 5.  ภาคการศึกษา/ชั้นปีท่ีเรียน 

 6.  รายวชิาท่ีตอ้งเรียนมาก่อน(Pre-requisite)(ถา้มี) 

 7.  รายวชิาท่ีตอ้งเรียนพร้อมกนั (Co-requisites)(ถา้มี) 

 8. สถานท่ีเรียน 

 9.  วนัจดัท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวชิาคร้ังล่าสุด 
 

หมวดที ่2  จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 
 

 1.จุดมุ่งหมายรายวชิา 

 2.  วตัถุประสงคใ์นการพฒันา/ปรับปรุงรายวชิา 
 

หมวยที ่3  ลกัษณะและการด าเนินการ 
 

 1. ค าอธิบายรายวชิา 

 2.  จ  านวนชัว่โมงท่ีใชต่้อภาคการศึกษา 

 3.  จ  านวนชัว่โมงต่อสัปดาห์ท่ีอาจารยใ์หค้  าปรึกษาและแนะน าทางวชิาการแก่นกัศึกษา

เป็นรายบุคคล 
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หมวดที ่4  การพฒันาการเรียนรู้ของนักศึกษา 
 

 1.  คุณธรรม จริยธรรม 

 2.  ความรู้ 

 3.  ทกัษะทางปัญญา 

 4. ทกัษะความสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคลและความรับผดิชอบ 

 5. ทกัษะการวเิคราะห์เชิงตวัเลข การส่ือสารและการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 
 

หมวดที ่5 แผนการสอนและการประเมินผล 

 1.  แผนการสอน 

 2.  แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 
 

หน่วยที ่6  ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

 1.  เอกสารและต าราหลกั 

 2.  เอกสารและขอ้มูลส าคญั 

 3.  เอกสารและขอ้มูลแนะน า 
 

หน่วยที ่7  การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวชิา 

 1.  กลยทุธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวชิาโดยนกัศึกษา 

 2.  กลยทุธ์การประเมินการสอน 

 3.  การปรับปรุงการสอน 

 4.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ินกัศึกษาในรายวชิา 

 5.  การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวชิา 
 

 ขั้นตอนท่ี 4 การประเมินและแกไ้ขบทเรียน (Evaluate and Revise) ช่วงสุดทา้ยบทเรียนส าเร็จรูป

แบบภาษาองักฤษบูรณาการไดรั้บการประเมินโดยเฉพาะการประเมินในส่วนของการน าเสนอเป็น

ภาษาองักฤษ  ผูท้  าการประเมินคือผูท่ี้มีความรู้ภาษาองักฤษเป็นอยา่งดี  การประเมินการท างานของ

บทเรียนจากการสังเกตพฤติกรรมของนกัศึกษาท่ีศึกษาบทเรียนหรือสัมภาษณ์นกัศึกษาหลงัการใช้

บทเรียน นอกจากน้ี ยงัทดสอบความรู้ของนกัศึกษาดว้ยแบบฝึกและแบบทดสอบหลงัจากเสร็จการ

เรียน 
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ลกัษณะของบทเรียนส าเร็จรูปท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึนไดก้ าหนดรูปแบบเป็นแบบเสนอเน้ือหา

สาระและแบบฝึกทกัษะเป็นภาษาองักฤษโดยมีขั้นตอน ดงัน้ี 

 1.  ศึกษาเน้ือหาและวตัถุประสงคก์ารเรียนรู้รายวชิาหลกัการบญัชี 

 2.  ศึกษารูปแบบการสร้างบทเรียนส าเร็จรูป 

 3.  สร้างบทเรียนส าเร็จรูป 

 4.  น าบทเรียนส าเร็จรูป  ท่ีสร้างเสร็จแลว้น าเสนอผูเ้ช่ียวชาญเพื่อตรวจสอบและ 

แกไ้ขเพื่อความถูกตอ้ง 

 5.  น าบทเรียนส าเร็จรูปท่ีแก้ไขข้อบกพร่องแล้วไปหาประสิทธิภาพตามเกณฑ์

มาตรฐาน  75/75 โดยมีวธีิดงัน้ี 
 

5.1  ขั้นทดลองหน่ึงต่อหน่ึง บทเรียนส าเร็จรูปท่ีสร้างข้ึนไปทดลองกบันกัศึกษา

ระดบัปริญญาตรีชั้นปีท่ี1  คณะบริหารธุรกิจ  สาขาวิชาการบญัชี ภาคการศึกษาท่ี  2  ปีการศึกษา  

2554 จ านวน  3  คน  เพื่อหาขอ้บกพร่องของบทเรียนส าเร็จรูปโดยสังเกตและบนัทึกพฤติกรรมใน

การศึกษาของนกัศึกษา  น าปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนมาปรับปรุงและแกไ้ขต่อไป 
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ตาราง  1 แสดงค่าเฉล่ียหลังเรียนของคะแนนแบบฝึก (E1) และคะแนนแบบทดสอบ(E2) 

ขั้นทดลองหน่ึงต่อหน่ึง 

คะแนนแบบฝึกเตม็  20 คะแนนและคะแนนแบบทดสอบเตม็  30  คะแนน 
 

คนที่ คะแนนแบบฝึก  (E1) คะแนนแบบทดสอบ  (E2) 

1 
2 
3 

12 
11 
10 

19 
17 
20 

รวม 33 56 
 �̅� 11 18.67 

ร้อยละ 36.67 62.22 
 

จะเห็นได้ว่าคะแนนแบบฝึก (E1) ค่า �̅� = 11 คิดเป็นร้อยละ 36.67 ส่วนคะแนน

แบบทดสอบ (E2) ค่า �̅� = 18.67 คิดเป็นร้อยละ 62.22 

                          5.2  ขั้นทดลองภาคสนาม  น าบทเรียนส าเร็จรูปฉบบัปรับปรุงไปใช้กบันกัศึกษา

ระดบัปริญญาตรี  ชั้นปีท่ี  1  ท่ีเรียนรายวิชาหลกัการบญัชี  คณะบริหารธุรกิจ  สาขาวิชาการบญัชี  

มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร ในภาคการศึกษาท่ี  1ปีการศึกษา  2556  จ  านวน  72  คน 

  5.3  ตรวจสอบประสิทธิภาพของบทเรียนตามเกณฑม์าตรฐาน 75/75 
 

 การด าเนินการศึกษา 
 

 1.  ในช่วง เดือนตุลาคมและพฤศจิกายน ปีการศึกษา 2554 ไดเ้รียบเรียงบทเรียนการใช้

ภาษาองักฤษบูรณาการในรายวิชาหลกัการบญัชี น าไปให้ผูเ้ช่ียวชาญรายวิชาหลกัการบญัชี และ

ภาษาองักฤษประเมินคุณภาพและแกไ้ขขอ้บกพร่อง แลว้น าไปหาประสิทธิภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

75/75 

 2.  ในปีการศึกษา 2554 ทดลองใช้กบันกัศึกษาปริญญาตรีชั้นปีท่ี 1 คณะบริหารธุรกิจ 

สาขาวชิาการบญัชี ท่ีเรียนวชิาหลกัการบญัชี ในภาคการศึกษาท่ี 2 จ  านวน 3 คน เพื่อหาขอ้บกพร่อง

ของบทเรียนส าเร็จรูป ทั้งส่วนเน้ือหาและภาษาองักฤษ ผลการทดลองใชพ้บวา่ เน้ือหาเขา้ใจยากและ



38 

แบบฝึกหดัยากไปในภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 2555 ไดป้รับปรุงเน้ือหาและแกไ้ขแบบฝึกของ

บทเรียน การใชภ้าษาองักฤษบูรณาการในรายวชิาหลกัการบญัชี 

 3.  ในปีการศึกษา 2555 น าบทเรียนการใช้ภาษาองักฤษบูรณาการในรายวิชาหลกัการ

บญัชี ทดลองใช้กบันักศึกษาปริญญาตรี ชั้นปีท่ี 1 คณะบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการบญัชี ในภาค

การศึกษาท่ี 2 กลุ่มเรียนท่ี ทบง. 55/5 และ ทบง. 55/4 ซ่ึงกลุ่มทดลองจ านวน 72 คน ซ่ึงไดจ้ากการ

สุ่มตวัอย่างจ านวน 5 กลุ่มเรียน ผลจากการสัมภาษณ์การใช้บทเรียนภาษาองักฤษบูรณาการใน

รายวิชาหลักการบญัชีพบว่ามีความพอใจคิดเป็นร้อยละ 75.68 น าคะแนนแบบฝึกและคะแนน

แบบทดสอบไปหาค่าเฉล่ียและค่าร้อยละ 

 เดือนธนัวาคม ปีการศึกษา 2555 ไดเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลดงัน้ี 

 1.  เพื่อน าขอ้มูลมาใช้ในการวิจยัหาค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานและค่าสถิติ t เดือน

มกราคมและเดือนกุมภาพนัธ์ ปีการศึกษา 2555 ทดลองเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั จดัแฟ้มขอ้มูลเชิง

ปริมาณเคร่ืองมือท่ีในการวิจยัคือแบบสอบถาม แบบฝึกและแบบทดสอบ โดยการสุ่มตวัอยา่งแบบ

เจาะจง(Purposive Sampling) กบันกัศึกษากลุ่มทดลองจ านวน 72 คน 

 2.  น าแบบทดสอบไปใช้กับกลุ่มควบคุมซ่ึงเป็นนักศึกษาปริญญาตรี ชั้นปีท่ี 1 คณะ

บริหารธุรกิจ สาขาวิชาการบญัชีในกลุ่มเรียนอ่ืนเพื่อน าคะแนนมาใช้วิจัยหาค่าส่วนเบ่ียงเบน

มาตรฐานและค่าสถิติt ซ่ึงเป็นกลุ่มควบคุมท่ีใชว้ธีิการสอนแบบปกติ 

 3.  น าขอ้มูลเชิงปริมาณ หาค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และค่าสถิติ t และ

วิเคราะห์ความแปรปรวนร่วมในแบบทดสอบสมมุติฐาน เพื่อทดสอบหาค่าความสัมพนัธ์ของตวั

แปรน าค่าสถิติจากขอ้มูลเชิงปริมาณ มาท าการวเิคราะห์เป็นขอ้มูลเชิงคุณภาพ 
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3.3  การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

บทเรียนส าเร็จรูปท่ีผูว้จิยัผลิตข้ึนเองมี 4 ขั้นตอน  ไดแ้ก่ ขั้นการเตรียมขั้นออกแบบบทเรียน 
และขั้นการเขียนบทเรียนส าเร็จรูป  ขั้นสุดทา้ยเป็นการประเมินและแกไ้ขบทเรียน ไดใ้ห้ผูเ้ช่ียวชาญ              
รายวิชาหลกัการบญัชีตรวจสอบและแกไ้ขเน้ือหาสาระและแบบฝึกให้มีความถูกตอ้งเท่ียงตรงและ
ใหผู้เ้ช่ียวชาญภาษาองักฤษตรวจสอบดูในส่วนของภาษาองักฤษขั้นการประเมินไดส้ังเกตพฤติกรรม
นกัศึกษาขณะท่ีศึกษาบทเรียน  หรือสัมภาษณ์หลงัการใชบ้ทเรียน  อาจทดสอบความรู้ของนกัศึกษา
ดว้ยแบบฝึกและแบบทดสอบหลงัจากเสร็จส้ินการเรียนการสอน ขั้นตอนน้ีไดท้  าการเก็บรวบรวม
ขอ้มูลกบันกัศึกษาระดบัปริญญาตรี ชั้นปีท่ี 1 คณะบริหารธุรกิจ สาขาวชิาการบญัชี  ภาคการศึกษาท่ี 
2 ปีการศึกษา 2554จ านวน 3  คน  เพื่อหาขอ้บกพร่องของบทเรียนส าเร็จรูป  ปัญหาและอุปสรรคท่ี
เกิดข้ึนไดรั้บการปรับปรุงแกไ้ข 
 ขั้นทดลองภาคสนาม  เก็บรวบรวมข้อมูลจากนักศึกษาระดับปริญญาตรี  ชั้ นปีท่ี 1                          
คณะบริหารธุรกิจ  สาขาวิชาการบญัชี  มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  ท่ีตอ้งเรียน
รายวิชาหลกัการบญัชี ในภาคการศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษา 2555กลุ่มเรียน ทบง. 55/5 และ ทบง. 55/4
จ านวน  72  คน  ท่ีไดจ้ากการสุ่มตวัอยา่งแบบเจาะจง  นกัศึกษากลุ่มน้ีเรียนรายวิชาหลกัการบญัชี  
ควบคู่กบัการศึกษาบทเรียนส าเร็จรูปแบบภาษาองักฤษบูรณาการซ่ึงนกัศึกษาสามารถศึกษาซ ้ าได้
และศึกษาตามความสะดวกของแต่ละบุคคลผูว้ิจ ัยได้น าคะแนนแบบฝึก (E1) และคะแนน
แบบทดสอบ (E2)  มาหาประสิทธิภาพของบทเรียนส าเร็จรูป 

ส าหรับแบบสอบถามความคิดเห็นต่อการให้ความรู้  วิธีการสอน  และองคค์วามรู้ท่ีไดรั้บ
จ านวน  15 ขอ้ ไดเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลจากนักศึกษาทั้งกลุ่มทดลองจ านวน 72 คน ลกัษณะของ
แบบสอบถามใชม้าตราส่วนประมาณค่า 5 หน่วย ของลิเคอร์ท (Likert) ซ่ึงผา่นการตรวจสอบความ
สมบูรณ์ของโครงสร้างค าถามโดยผูเ้ช่ียวชาญ 
 

3.4  การวเิคราะห์ข้อมูล 
 

 สถิติท่ีใช้ในการทดสอบสมมติฐานการศึกษาค้นคว้าโดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 

(ตาราง 2) ดงัน้ี 

1. ค่าเฉล่ีย 

2. ค่าร้อยละ 

3. ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

4. ค่า t (t-test) 
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ตรวจสอบความแตกต่างระหวา่งคะแนนแบบทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน 

1. ค่าเฉล่ีย (Arithmetic mean): �̅�  หาค่าเฉล่ียผลรวมคะแนนทั้งหมดในกลุ่มของ

แบบทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน 

 2.  ร้อยละ (Percentage) หาค่าคะแนนแบบทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียนของผูเ้รียนคิด

เป็นร้อยละของคะแนนเตม็ 

  3.  ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) :S.D. ความแตกต่างระหวา่งคะแนน

แบบทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน 

 4.  ค่า t (t-test) เพื่อทดสอบความแตกต่างของค่าเฉล่ียแบบทดสอบหลงัเรียน 

 การวเิคราะห์ขอ้มูลเพื่อหาความแตกต่างระหวา่งคะแนนแบบทดสอบก่อนเรียนและหลงั

เรียนโดยใชส้ถิติ ปรากฏวา่นกัศึกษา กลุ่มเรียน ทบง. 55/5 และ ทบง. 55/4 จ านวน 72 คน มีคะแนน

แบบฝึก (E1)ค่า �̅�  = 15.60คิดเป็นร้อยละ 78.05 ค่า t =50.94และ S.D. = 2.60ส่วนคะแนน

แบบทดสอบ(E2)มีค่า �̅�  = 23.53คิดเป็นร้อยละ 77.91 ค่า t = 61.57และ S.D. = 3.25แสดงวา่ 

หลงัจากนกัศึกษาใชบ้ทเรียนส าเร็จรูปในรายวชิาหลกัการบญัชีท่ีไดบู้รณาการเป็นภาษาองักฤษแลว้

มีผลสัมฤทธ์ิบรรลุตามวตัถุประสงคคื์อ75/75 และมีค่า t มากกวา่ตารางคือ 1.685 ค่า S.D.ของ

คะแนนแบบฝึก (E2) มีการกระจายนอ้ยกวา่คะแนนแบบทดสอบ (E1) 
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ตาราง 2 แสดงค่าเฉล่ียค่าร้อย ค่า t และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานของคะแนนแบบฝึก (E1) และคะแนน

แบบทดสอบ (E2) 

คนที ่ คะแนนแบบฝึก 

(E1) 

คะแนน 

แบบทดสอบ
(E2) 

คนที ่ คะแนนแบบฝึก 

(E1) 

คะแนน 

แบบทดสอบ
(E2) 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 

18 
17 
16 
16 
15 
18 
11 
17 
16 
15 
15 
15 
16 
10 
14 
10 
11 
10 
16 
11 
15 
15 
16 
11 
16 

29 
26 
27 
26 
25 
28 
20 
28 
23 
20 
27 
20 
24 
20 
26 
13 
21 
18 
25 
20 
26 
27 
27 
20 
27 

37 
38 
39 
40 
41 
42 
43 
44 
45 
46 
47 
48 
49 
50 
51 
52 
53 
54 
55 
56 
57 
58 
59 
60 
61 

16 
15 
18 
20 
17 
15 
18 
20 
16 
18 
20 
16 
17 
17 
14 
11 
16 
19 
18 
16 
9 

11 
18 
19 
16 

24 
26 
28 
25 
26 
25 
26 
25 
22 
26 
27 
24 
25 
24 
20 
22 
22 
28 
27 
26 
17 
18 
18 
27 
21 
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ตาราง 2 (ต่อ) 

คนที่ 
คะแนนแบบฝึก 

(E1) 

คะแนน
แบบทดสอบ 

(E2) 
คนที่ 

คะแนนแบบฝึก 
(E1) 

คะแนน
แบบทดสอบ 

(E2) 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 

10 
11 
15 
14 
13 
14 
15 
15 
16 
15 
18 

19 
20 
27 
25 
21 
23 
25 
23 
26 
25 
28 

62 
63 
64 
65 
66 
67 
68 
69 
70 
71 
72 

18 
16 
19 
19 
15 
15 
20 
17 
16 
16 
19 

28 
20 
28 
28 
24 
25 
28 
24 
23 
19 
29 

คะแนนชุดฝึกเตม็ 20 คะแนน 
คะแนนแบบทดสอบเตม็ 30 คะแนน 

รวม                         1,123                   1,692 
�̅�                             15.60                   23.53 
ร้อยละ                     78.05                   77.91 
S.D.                                                     61.51 
t                                                            3.25 

  

 ผูว้ิจยัไดป้ระเมินผลสัมฤทธ์ิเพื่อวดัผลการศึกษาการใช้ภาษาองักฤษบูรณาการในรายวิชา

หลักการบญัชีของนักศึกษา ระดับปริญญาตรี ชั้นปีท่ี 1 คณะบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการบญัชี 

มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร 
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3.5  สถิติทีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 
 

 สถิติท่ีใช้ในการวิจยัคร้ังน้ีได้แก่ สถิติเชิงพรรณนาท่ีเป็นการวิเคราะห์โดยหาค่าร้อยละ 

ค่าเฉล่ีย ค่าร้อยละ ค่า t และ ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  

 



บทที ่4 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

จากการด าเนินงานการศึกษาผลการใชภ้าษาองักฤษแบบบูรณาการในรายวชิาหลกัการบญัชี

ส าหรับนักศึกษาระดบัปริญญาตรี ชั้นปีท่ี 1 คณะบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการบญัชี มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร จ านวน 72 คน ไดผ้ลดงัน้ี 

4.1  การเปรียบเทยีบและการแสดงคะแนนก่อนเรียนและหลงัเรียนของกลุ่มทดลองและกลุ่ม

ควบคุม 
 

1.  การเปรียบเทียบพื้นความรู้รายวิชาหลกัการบญัชี ของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 

ดงัตาราง 3 
 

ตาราง 3  แสดงการเปรียบเทียบคะแนนก่อนเรียนของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 
 

กลุ่มตวัอยา่ง N คะแนนเตม็ �̅� S.D. t 
กลุ่มทดลอง 72 30 13.06 2.70 41.10 
กลุ่มควบคุม 72 30 11.15 2.48 38.13 

 

df = 71  t = 1.685 
 

 จากตาราง 3 พบว่าคะแนนก่อนเรียนของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมมีค่าเฉล่ียเลขคณิต  

�̅� 13.06 และ 11.15 ตามล าดบั ส าหรับส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) มีค่าต ่ากวา่ 3.00 แสดงวา่ค่า

ของขอ้มูลมีการกระจายน้อย ค่า t ของนกัศึกษาทั้ง 2 กลุ่มใกลเ้คียงกนั นัน่คือ คะแนนสอบของ

นกัศึกษาแต่ละคนใกลเ้คียงกนั หรือ นกัศึกษามีความรู้ในวชิาหลกัการบญัชีใกลเ้คียงกนั 
 

 2.  การแสดงประสิทธิภาพของบทเรียนส าเร็จรูปรายวชิาหลกัการบญัชี ดงัตาราง 4 

ตาราง 4  แสดงประสิทธิภาพของบทเรียนส าเร็จรูปรายวชิาหลกัการบญัชี 

รายการ คะแนนเตม็ �̅� ร้อยละของคะแนนเฉล่ีย 
คะแนนจากแบบฝึก 20 15.60 78.05 (𝐸1) 
คะแนนจากแบบทดสอบ 30 23.52 77.91 (𝐸2) 

df = 71  n = 72 
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 จากตาราง 4  พบวา่ค่า 𝐸1= 78.05  ค่า 𝐸2= 77.91 กล่าวไดว้า่แบบส าเร็จรูปมีประสิทธิภาพ 

78.05/77.91เป็นไปตามเกณฑม์าตรฐานท่ีก าหนดคือ 75/75 
 

 3.  การเปรียบเทียบคะแนนก่อนเรียนและคะแนนหลงัเรียนดว้ยบทเรียนส าเร็จรูปของกลุ่ม

ทดลอง ดงัตาราง 5 
 

ตาราง 5  แสดงการเปรียบเทียบคะแนนก่อนเรียนและคะแนนหลงัเรียนของกลุ่มทดลอง 
 

รายการ N คะแนนเตม็ �̅� S.D. t 
คะแนนก่อนเรียน 72 30 13.06 2.70 41.10 
คะแนนหลงัเรียน 72 30 23.52 3.25 61.51 

df = 71  t = 1.685 
 

 จากตาราง 5 พบว่าคะแนนเฉล่ียหลงัเรียนสูงกว่าคะแนนเฉล่ียก่อนเรียนอย่างมีนยัส าคญั

ทางสถิติท่ีระดบั .05 ค่า t ท่ีไดจ้ากการค านวณเท่ากบั 61.51 ค่า t ท่ีไดจ้ากตารางเท่ากบั 1.685 ค่า t 

จากการค านวณมากกว่าค่า t ท่ีได้จากตาราง กล่าวได้ว่า บทเรียนส าเร็จรูปรายวิชาหลกัการบญัชี  

ช่วยใหน้กัศึกษามีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน 
 

 4.  การเปรียบเทียบคะแนนก่อนเรียนและคะแนนหลงัเรียนของกลุ่มควบคุมท่ีเรียนแบบการ

สอนตามปกติ ดงัตาราง 6 
 

ตาราง 6 แสดงการเปรียบเทียบคะแนนก่อนเรียนและคะแนนหลงัเรียนของกลุ่มควบคุม 

รายการ N คะแนนเตม็ �̅� S.D. t 
คะแนนก่อนเรียน 72 30 11.15 2.48 38.13 
คะแนนหลงัเรียน 72 30 19.54 2.99 55.50 

df = 71  t = 1.685 
 

 จากตาราง 6  พบว่าคะแนนเฉล่ียหลงัเรียนสูงกว่าคะแนนเฉล่ียก่อนเรียนอย่างมีนยัส าคญั

ทางสถิติท่ีระดบั .05 และคะแนนเฉล่ียหลงัเรียนของกลุ่มควบคุมน้อยกว่าคะแนนเฉล่ียหลงัเรียน

ของกลุ่มทดลอง ค่า t จากการค านวณมากกวา่ค่า t ท่ีไดจ้ากตารางเท่ากบั 1.685 แสดงวา่นกัศึกษามี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึนหลงัจากเรียนดว้ยบทเรียนภาษาองักฤษบูรณาการ สังเกตค่า t จากการ

ค านวณของกลุ่มควบคุม น้อยกว่าค่า t จากการค านวณของกลุ่มทดลอง กล่าวได้ว่า บทเรียน
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ส าเร็จรูปรายวิชาหลกัการบญัชี ช่วยให้นกัศึกษามีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึนกวา่การเรียนแบบ

ปกติ 
 

 5.  การเปรียบเทียบคะแนนค่าเฉล่ีย ร้อยละคะแนนเฉล่ียส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานจาก

แบบทดสอบก่อนเรียนและแบบทดสอบหลังเรียนของกลุ่มทดลองจากการศึกษาด้วยบทเรียน

ส าเร็จรูปแบบบูรณาการภาษาองักฤษ ดงัตาราง 7 
 

 ตาราง 7  แสดงค่าเฉล่ีย ร้อยละของคะแนนเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของคะแนนจาก

แบบฝึกและแบบทดสอบหลงัเรียน 
 

หลงัเรียน N �̅� ร้อยละของคะแนนเฉลีย่ S.D. 
คะแนนจากแบบฝึก 72 15.61 78.05 2.70 
คะแนนจากแบบทดสอบ 72 23.52 77.91 3.25 

 

 จากตาราง 7 พบวา่ร้อยละของคะแนนเฉล่ียของแบบฝึกหลงัเรียนเท่ากบั 78.05 จากคะแนน

เตม็ 20 คะแนน และแบบทดสอบหลงัเรียนมีร้อยละของคะแนนเฉล่ียเท่ากบั 77.91 จากคะแนนเต็ม 

30 คะแนน กล่าวไดว้่าบทเรียนส าเร็จรูปช่วยให้ผูเ้รียนเขา้ใจรายวิชาหลกัการบญัชีและเรียนรู้ได้

รวดเร็วข้ึน สามารถเรียนซ ้ าและเรียนได้ตามความสะดวกของแต่ละบุคคล ค่าส่วนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน (S.D.) ของคะแนนจากแบบฝึกและแบบทดสอบหลงัเรียนคือ 2.70 และ3.25 ตามล าดบั 

แสดงวา่ความรู้ของนกัศึกษาหลงัจากเรียนบทเรียนส าเร็จรูปแตกต่างกนั  

4.2  แบบทดสอบ 
 

 แบบสอบถามความคิดเห็นของนักศึกษาท่ีมีต่อการใช้บทเรียนส าเร็จรูปแบบบรูณาการ

ภาษาองักฤษหลงัจากท่ีนกัศึกษากลุ่มทดลองศึกษาบทเรียนส าเร็จรูปเสร็จส้ินลง เพื่อเตรียมตวัเขา้

สอบปลายภาคการศึกษา ผูว้ิจยัไดใ้ห้กลุ่มทดลองตอบแบบสอบถามความเห็น ผลการประเมินดงั

ตาราง 8 
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ตาราง8แสดงผลการประเมินแบบสอบถามความคิดเห็น 
 

ล าดบั หวัขอ้การประเมิน �̅� S.D. ผลการประเมิน 
1 ความชดัเจนของค าช้ีแจงในการใชบ้ทเรียนส าเร็จรูป 4.17 0.72 เห็นดว้ยมาก 
2 แนวคิดของแบบฝึก และเน้ือหาสาระชดัเจน 4.28 0.79 เห็นดว้ยมาก 
3 จุดประสงคส์อดคลอ้งกบัความตอ้งการของผูเ้รียน 4.17 0.72 เห็นดว้ยมาก 
4 เน้ือหาแบบฝึกเรียงจากง่ายไปยาก 4.25 0.75 เห็นดว้ยมาก 
5 เน้ือหามีความสมบูรณ์ชดัเจนไม่สับสน 4.28 0.79 เห็นดว้ยมาก 
6 เน้ือหามีความละเอียดมากพอต่อการเรียนรู้ 4.42 0.51 เห็นดว้ยมาก 
7 ช่วยใหผู้เ้รียนเขา้ใจรายวชิาหลกัการบญัชีดีข้ึน 4.75 0.45 เห็นดว้ยมาก 

8 ช่วยใหก้ระตือรือร้นในการติดตามบทเรียน 4.17 0.72 เห็นดว้ยมาก 

9 ความรู้ท่ีไดรั้บจากบทเรียนส าเร็จรูปมีมากพอ 4.42 0.51 เห็นดว้ยมาก 

10 ความเหมาะสมท่ีจะปรับใชก้บัรายวชิาอ่ืนๆ 4.28 0.79 เห็นดว้ยมาก 

11 ควรเพิ่มแบบฝึกของบทเรียนส าเร็จรูป 4.25 0.75 เห็นดว้ยมาก 

12 แบบฝึกของบทเรียนส าเร็จรูปช่วยให้เกิดการเรียนรู้
ไดร้วดเร็วข้ึน 

4.75 0.45 เห็นดว้ยมาก 

13 วิธีการสอนโดยมีบทเรียนส าเร็จรูปมีประโยชน์ต่อ
การเรียนการสอนมาก 

4.17 0.72 เห็นดว้ยมาก 

14 บทเรียนส าเร็จรูปเรียนซ ้ าและสะดวกในการศึกษา
ตามความสามารถของแต่ละบุคคล 

4.25 0.75 เห็นดว้ยมาก 

15 บทเรียนส าเร็จรูปใชไ้ดดี้กบันกัศึกษาปริญญาตรี
คณะบริหารธุรกิจ สาขาวชิาการบญัชีทุก
มหาวทิยาลยั 

4.42 0.51 เห็นดว้ยมาก 

 

 จากตาราง 8 ตารางผลการประเมินแบบสอบถามความคิดเห็นจ านวน 15 ข้อ จากการ

ค านวณค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน พบวา่มีค่าใกลเ้คียงกนั กล่าวไดว้า่นกัศึกษาท่ีศึกษาดว้ย

บทเรียนส าเร็จรูปแบบบูรณาการภาษาองักฤษ ประเมินค่าไดว้า่เห็นดว้ยมากในทุกกรณี 

 



 

บทที ่5 

สรุป อภิปรายผลและข้อเสนอแนะ 

 จากการด าเนินการศึกษาวิจยัผลการใช้ภาษาองักฤษบูรณาการในรายวิชาหลกัการบญัชี  
เป็นการศึกษาวจิยัทั้ง เชิงคุณภาพและเชิงปริมาณโดยผูว้จิยัไดด้ าเนินการศึกษาวิจยัตามวตัถุประสงค์
ของการวจิยั 4 ขอ้ท่ีก าหนดไวโ้ดยสรุปผลไดด้งัน้ี 
 

5.1  วตัถุประสงค์ของการวจัิย 

1.  เพื่อสร้างแบบฝึกรายวชิาหลกัการบญัชีแบบบูรณาการภาษาองักฤษ เพื่อใชใ้นการสอน
นกัศึกษาระดบัปริญญาตรีชั้นปีท่ี 1 ท่ีมีประสิทธิภาพตามเกณฑ ์75/75 
             2.  เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียนรายวชิาหลกัการบญัชีท่ีน า
ภาษาองักฤษ มาบูรณาการดว้ยกบัผูเ้รียนท่ีเรียนโดยการสอนปกติ 
             3.  เพื่อศึกษาเจตคติของผูเ้รียนท่ีมีต่อรายวชิาหลกัการบญัชีแบบบูรณาการกบัภาษาองักฤษ 
             4.  เพื่อน าผลการทดลองใชไ้ปเป็นแนวในการพฒันาศกัยภาพการเรียนการสอนรายวชิา
หลกัการบญัชี 
 

5.2  สมมุติฐานของการวจัิย 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรายวชิาหลกัการบญัชีของนกัศึกษาท่ีเรียนโดยใชบ้ทเรียนส าเร็จรูป

แบบภาษาองักฤษบูรณาการในรายวิชาหลกัการบญัชีประกอบการศึกษาจะสูงกว่านกัศึกษาท่ีเรียน
โดยวธีิการสอนตามปกติ 
 

5.3  วธีิด าเนินการวจัิย 
 

ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
 

ประชากรท่ีใช้ในการศึกษา คือ นกัศึกษาระดบัปริญญาตรี ชั้นปีท่ี 1 จ านวน 5 กลุ่มเรียน
คณะบริหารธุรกิจ สาขาวชิาการบญัชีท่ีตอ้งศึกษารายวิชาหลกัการบญัชี ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคลพระนคร 
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กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการทดลอง คือ นกัศึกษาระดบัปริญญาตรี  ชั้นปีท่ี 1 คณะบริหารธุรกิจ  
สาขาวิชาการบญัชี  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลในภาคการศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษา 2555 
จ านวน 4 กลุ่มเรียน  โดยการสุ่มตวัอยา่งตามแบบเจาะจง (Perspective Sampling) โดยการก าหนด
เป็นกลุ่มทดลอง  ไดแ้ก่กลุ่มเรียนท่ี ทบง.54/6 และ ทบง.54/5  จ านวนรวม 72 คน เป็นนักศึกษา
ระดบัปริญญาตรี  ชั้นปีท่ี 1  มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร 

กลุ่มควบคุม  ไดจ้ากการสุ่มตวัอยา่งแบบสะดวก ( Convenience  Sampling ) คือนกัศึกษา
ระดบัปริญญาตรี ชั้นปีท่ี1 คณะบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการบญัชี มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล
พระนคร 

ผูว้จิยัใหก้ลุ่มทดลองศึกษาบทเรียนส าเร็จรูปรายวิชาหลกัการบญัชีแบบภาษาองักฤษบูรณา
การท่ีมีเน้ือหาสาระและแบบฝึกเป็นภาษาองักฤษ  นกัศึกษาสามารถศึกษาซ ้ าไดแ้ละศึกษาตามความ
สะดวกตามความพร้อมและความสามารถของแต่ละบุคคล  ส่วนกลุ่มควบคุมศึกษาโดยวิธีการสอน
ตามปกติ 
 

5.4  เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิย 
 

เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการรวบรวมขอ้มูลคร้ังน้ี  ไดแ้ก่ 
1.  บทเรียนส าเร็จรูปรายวิชาหลกัการบญัชี แบบภาษาองักฤษบูรณาการ เน้ือหาสาระและ

แบบฝึกเป็นภาษาองักฤษ 
2.  แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรายวชิาหลกัการบญัชี 
3.  แบบสอบถามความคิดเห็นท่ีมีต่อการให้ความรู้ วิธีการสอน และองค์ความรู้ท่ีไดรั้บ

จ านวน 15 ขอ้ 
 

5.5  การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 

 บทเรียนส าเร็จรูปท่ีผูว้ิจยัผลิตข้ึนเองมี 4 ขั้นตอน ได้แก่  ขั้นการเตรียม ขั้นออกแบบ
บทเรียน และขั้นการเขียนบทเรียนส าเร็จรูป  ขั้นสุดทา้ยเป็นการประเมินและแกไ้ขบทเรียน ไดใ้ห้
ผูเ้ช่ียวชาญรายวิชาหลกัการบญัชีตรวจสอบและแก้ไขเน้ือหาสาระและแบบฝึกให้มีความถูกตอ้ง
เท่ียงตรงและให้ผูเ้ช่ียวชาญภาษาองักฤษตรวจสอบดูในส่วนของภาษาองักฤษขั้นการประเมินได้
สังเกตพฤติกรรมนักศึกษาขณะท่ีศึกษาบทเรียนหรือสัมภาษณ์หลังการใช้บทเรียนอาจทดสอบ
ความรู้ของนกัศึกษาดว้ยแบบฝึกและแบบทดสอบหลงัจากเสร็จส้ินการเรียนการสอนขั้นตอนน้ีได้
ท าการเก็บรวบรวมขอ้มูลกบันกัศึกษาระดบัปริญญาตรี ชั้นปีท่ี 1 คณะบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการ
บญัชี  ภาคการศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษา 2554 จ านวน 3คน  เพื่อหาขอ้บกพร่องของบทเรียนส าเร็จรูป  
ปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนไดรั้บการปรับปรุงแกไ้ข 
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 ขั้นทดลองภาคสนาม  เก็บรวบรวมขอ้มูลจากนักศึกษาระดบัปริญญาตรี  ชั้นปีท่ี 1คณะ
บริหารธุรกิจ  สาขาวิชาการบญัชี  มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  ท่ีตอ้งเรียนรายวิชา
หลกัการบญัชี ในภาคการศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษา 2555กลุ่มเรียน ทบง. 55/5 และ ทบง. 55/4จ านวน  
72  คน  ท่ีไดจ้ากการสุ่มตวัอยา่งแบบเจาะจง  นกัศึกษากลุ่มน้ีเรียนรายวิชาหลกัการบญัชี  ควบคู่กบั
การศึกษาบทเรียนส าเร็จรูปแบบภาษาองักฤษบูรณาการซ่ึงนกัศึกษาสามารถศึกษาซ ้ าไดแ้ละศึกษา
ตามความสะดวกของแต่ละบุคคลผูว้ิจยัไดน้ าคะแนนแบบฝึก (E1) และคะแนนแบบทดสอบ (E2)  
มาหาประสิทธิภาพของบทเรียนส าเร็จรูป 

ส าหรับแบบสอบถามความคิดเห็นต่อการให้ความรู้  วิธีการสอน  และองคค์วามรู้ท่ีไดรั้บ
จ านวน  15 ขอ้ ไดเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลจากนักศึกษาทั้งกลุ่มทดลองจ านวน72 คน ลกัษณะของ
แบบสอบถามใชม้าตราส่วนประมาณค่า 5หน่วย ของลิเคอร์ท (Likert) ซ่ึงผา่นการตรวจสอบความ
สมบูรณ์ของโครงสร้างค าถามโดยผูเ้ช่ียวชาญ 
 

5.6  การอภิปรายผล 
 

จากการท่ีผูว้จิยัไดส้ร้างบทเรียนส าเร็จรูปรายวชิาหลกัการบญัชีแบบภาษาองักฤษบูรณาการ
เป็นส่วนหน่ึงในการพฒันาระบบการจดัการความรู้รายวิชาหลักการบญัชีตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  โดยมาตรฐานผลการเรียนรู้ของแต่ละระดบัคุณวุฒิเพิ่มสูงข้ึน  
ปริมาณการเรียนรู้สอดคลอ้งกบัเวลาท่ีตอ้งใช้  ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ทั้งระบบและกลไกท่ีให้
ความมัน่ใจ  สามารถน าความรู้ไปใช้ไดจ้ริงในการท างาน กล่าวไดว้่า สถาบนัอุดมศึกษาได้ผลิต
บณัฑิตบรรลุคุณภาพตามมาตรฐานผลการเรียนรู้  จากการด าเนินการวิจยัพบวา่  ผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนรายวชิาหลกัการบญัชีของนกัศึกษาท่ีเรียนโดยใชบ้ทเรียนส าเร็จรูปแบบภาษาองักฤษบูรณาการ
ประกอบการศึกษาสูงกวา่นกัศึกษาท่ีเรียนโดยวธีิการสอนตามปกติ 

 

1.  ประสิทธิภาพของบทเรียนส าเร็จรูป 78.05/77.91 ซ่ึงเป็นไปตามเกณฑ์ 75/75  ตรงตาม
สมมุติฐานการศึกษาท่ีตั้งไว ้ ทั้งน้ีเน่ืองจากการผลิตบทเรียนส าเร็จรูปมีการเตรียมการออกแบบการ
ประเมินคุณภาพผา่นการแกไ้ขปรับปรุงโดยผูเ้ช่ียวชาญ  กลไกการผลิตท่ีเป็นระบบสร้างความมัน่ใจ
วา่สามารถน าไปใชป้ระกอบการศึกษาดว้ยตวัเองไดจ้ริง  นกัศึกษาท่ีไม่เขา้ใจรายวิชาหลกัการบญัชี
เน่ืองจากการหยุดเรียน  ลาป่วย ลากิจ  สามารถศึกษาไดด้ว้ยตวัเอง  ศึกษาซ ้ า ๆ ตามเวลาท่ีสะดวก
ของแต่ละบุคคล  จดัเป็นการเรียนรู้ท่ีผูเ้รียนมีความสุข 

2.  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษากลุ่มทดลองไดศึ้กษาดว้ยบทเรียนส าเร็จรูป  ส่วน
กลุ่มควบคุมเรียนโดยวิธีการสอนตามปกติ  ผลการวิจยั ดงัตาราง 5 และตาราง 6 โดยค่าเฉล่ีย(�̅� )
ของคะแนนก่อนเรียนของกลุ่มทดลองเท่ากบั13.06 และกลุ่มควบคุมเท่ากบั 11.15 ค่าใกลเ้คียงกนั



51 
 

ดว้ยคะแนนท่ีต ่ามาก  แสดงวา่ทั้ง 2 กลุ่มมีความรู้รายวชิาหลกัการบญัชีนอ้ยแต่หลงัจากเสร็จส้ินการ
เรียนการสอน  ค่าเฉล่ีย (�̅� )ของคะแนนหลงัเรียนของกลุ่มทดลองเท่ากบั 23.52และกลุ่มควบคุม 
เท่ากบั 19.54ซ่ึงคะแนนหลงัเรียนของกลุ่มทดลองสูงกว่ากลุ่มควบคุมแสดงว่าบทเรียนส าเร็จรูป
แบบภาษาองักฤษบูรณาการช่วยใหผ้ลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษาสูงข้ึน 

3.  ความคิดเห็นของนกัศึกษา ท่ีมีต่อการให้ความรู้ วธีิการสอน และองคค์วามรู้ท่ีไดรั้บ
จ านวน 15 ขอ้ จากนกัศึกษากลุ่มทดลอง พบวา่ มีค่าเฉล่ีย (�̅� ) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
ใกลเ้คียงกนั ประเมินค่าไดว้า่เห็นดว้ยมากทุกกรณี 

 

5.7  ข้อเสนอแนะต่อการศึกษาและผู้สนใจ 
 

1.  จดัอบรมความรู้ภาษาองักฤษให้แก่ครูผูส้อนโดยใช้ครูผูส้อนโดยเจา้ของภาษาร่วมท า
การสอนในรายวิชาภาษาองักฤษ เพื่อให้นกัศึกษาคุน้เคยในส าเนียงภาษาองักฤษท่ีถูกตอ้ง และไม่ 
เคอะเขินเม่ือตอ้งส่ือสารภาษาองักฤษกบัเจา้ของภาษา 

2.  สร้างบทเรียนส าเร็จรูปแบบบูรณาการภาษาองักฤษในรายวชิาอ่ืน ๆ 
3.  เผยแพร่บทเรียนส าเร็จรูปฉบบัภาษาองักฤษสู่มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลอ่ืน ๆ 

ทัว่ประเทศ 
4.  ผูบ้ริหารอุดมศึกษาควรส่งเสริมครูผูส้อนใหผ้ลิตในรายวชิาอ่ืน ๆ 
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Practice Set 1 
STONE RADIO AND TELEVISION 

SERVICE 
Instruction Sheet 

 
Contants of This Practice Set. This practice set 
contains the following material. Check to be sure 
that you have it all. 
     1. Instruction sheet and narrative of 
transactions. 
     2. A book entitled “ General Ledger.” 
     3. A book entitled “ Journals, “ which 
includes a cash receipts journal, a cash payments 
journal, and a general journal . 
     4. Ruled paper for work sheet and statements. 
     Instructions.  Write your name is the space 
provided on the front cover of each book and in 
the upper righthand corner of the work sheet and 
statement. Place your name and address on the 
front of the envelope containing your practice 
set. 
     Introduction.  Harold Stone starts a radio 
and television service business.  He will do 
installation and repair work for three stores in 
town that sell radio and television sets but that 
have no facilities for service their customer. 
These stores are Mr.  Stone’s regular customer, 
and they pay their bills weekly. In additional to 
doing work for these stores, Stone will perform 

similar work on a cash basis for any customer 
that he may acquire on his own. 
     Until his business grows, Mr.  Stone will 
keep on hand only a small supply of television 
and radio parts. As he is located close enough to 
a wholesaler to buy parts that he does not have 
on hand, he will stock little more than be need 
for each job. 
     Mr.  Stone plans to use the basement of his 
home as his workshop until he needs additional 
space.  His wife will answer the telephone when 
he is not in the shop, and will take care of  the 
books and office work.  
     This instruction sheet contains the notations 
Mr.  Stone makes of this business transactions. 
(Each transaction is numbered for easy 
reference.) From them you are to make the 
journal entries that you would make if you were 
keeping his books.  Unless your teacher 
instructs you otherwise, post for homework 
all the journal entries you have completed at 
the end of each class period.  
     Opening the Books. 1. In the general write 
the titles and number for the accounts listed on 
the chart inside the front cover. Use one page for 
each account unless you are instructed otherwise 
in the chart of accounts.  2. Enter in the cash 
receipts journal Mr.  Stone’s investment 
mentioned in Transaction 1 below.  

JUNE 1 
Trans. 1.  Harold Stone invested $ 2,000 cash  
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Trans. 2.  Purchased from Gray Motors 
secondhand truck for $ 950 and gave note in 
payment. 
Trans. 3.  Issue check # 1 for $ 7.50 to pay 
telephone bill. (Charge to Telephone Expense.)  
Trans. 4.  Purchased $ 260 worth of equipment 
from United Electronics Company on credit. 

JUNE 2 
Trans. 5.  Purchased $ 80 worth of tools from 
Variety Hardware Store on credit. 
Trans. 6.  Installed television set for Valley 
Electric Appliance Company, $ 35.  (This is one 
of our regular customers. They do not pay cash 
for each install but pay their account weekly.) 
(Credit Service Sales.) 
Trans. 7.  Received $ 7.50 cash for repairing 
radio set. 

JUNE 3 
Trans. 8.  Purchased $ 134 worth of radio and 
television parts from United Electronics 
Company on credit. (Any parts bought are 
charged to materials Expense.) 
Trans. 9.  Installed television set for Home 
Equipment Center, $ 30. (This is one of  our 
regular customers. They pay weekly.) 

JUNE 4 
Trans. 10.  Issue check # 2 for $ 8.75 for printed 
billheads. (Charge to Miscellaneous Expenses.) 
Trans. 11.  Installed television set for Central 
Furniture Mart, $ 40. (This is one of our regular 
customer. They pay weekly.) 

JUNE 5 
Trans. 12.  Installed television set for Valley 
Electric Appliance Company, $ 30. 
Trans. 13.  Issue check # 3 for $ 12.50 to pay 
for newspaper advertising. (Charge to 
Advertising Expense.)  
Trans. 14.  Purchased $ 43 worth of parts from 
United Electronics Company on credit. 

JUNE 6 
Trans. 15.  Received $ 6 cash for adjusting 
television set.    
Trans. 16.  Issue check # 4 for $ 60 to Harold 
Stone, the owner, for personal use. 
 Trans. 17.  Received $ 65 from Valley Electric 
Appliance Company in full payment of their 
account.  
Weekly Cash Proof.  Pencil-foot the cash 
teceipts and cash payments journals. Subtract the 
total cash  
payments from the total cash receipts to 
ascertain the cash balance. There is $ 1,907.30 in 
the bank account and $ 82.45 cash on hand. If 
the total of these amounts agrees with the 
balance according to your cash journals, you 
know that your records are correct.  

JUNE 8 
Trans. 18.  Received $ 12 cash for television 
repairs.  
Trans. 19.  Issue check # 5 for $ 2.75 to 
Reliable Auto Service Station in payment of 
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previous week’s purchases  of gasoline and oil. 
(Charge to Truck Expense.) 
Trans. 20.  Installed television set for Home 
Equipment Center, $ 20. 

JUNE 9 
Trans. 21.  Purchased $ 12 worth of hardware 
from Variety Hardware Store. (Charge to 
materials expense.) 
Trans. 22.  Received $ 50 from Home 
Equipment Center in full payment of their 
account. 
Trans. 23.  Installed Television set for Valley 
Electric Appliance Company, $ 25.    

JUNE 10 
Trans. 24.  Received $ 8 cash for radio-set 
repairs. 
Trans. 25.  Issue check # 6 for $ 92 to Variety 
Hardware Store in full payment of our account. 

JUNE 11 
Trans. 26.  Purchased $ 27 worth of parts from 
United Electronics Company on credit. 
Trans. 27.  Installed television set for Home 
Equipment Center, $ 40. 
Trans. 28.  Issue check # 7 for $ 437 to United 
Electronics Company in full payment of our 
account. 

JUNE 12 
Trans. 29.  Issue check # 8 for $ 10 as 
contribution to the Community Chest. (Charge 
to Miscellaneous Expenses.) 

Trans. 30.  Installed television set Central 
Furniture Mart, $ 35.  

JUNE 13 
Trans. 31.  Received $ 15 cash for television-set  
repairs. 
Trans. 32.  Received $ 25 from Valley Electric 
Appliance Company in full  payment of their 
account.  
Trans. 33.  Issue check # 9 for $ 70 to Harlod 
Stone, the owner, for personal use. 
Weekly Cash Proof.  Pencil-foot the cash and 
cash payments journals. Subtract the total cash 
payments from the total cash receipts to 
ascertain the cash balance. There is $1,434.20   
in the bank account and $ 53.80 cash on hand. If 
the total of these amount agrees with the balance 
according to your cash journals, you know you 
records are correct. 

JUNE 15 
Trans. 34.  Installed television set for valley 
Electric Appliance Company, $ 35  
 Trans. 35.  Received $ 40 from Home 
Equipment Center in full payment of their 
account. 
 Trans. 36.  Issue check # 10 for $ 3.15 to 
Reliable Auto Service Station in payment of 
previous week’s truck expenses. 

   JUNE 16 
Trans. 37.  Received $ 6 cash for radio-set 
repairs.    
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Trans. 38.  Installed television set for Home 
Equipment Center, $ 30.  

JUNE 17 
Trans. 39.  Purchased $ 85 worth of equipment 
from Variety Hardware Store on credit. 
Trans. 40.  Received $ 11 cash for repair of 
radio2/3 phonograph combination. 

  JUNE 18 
Trans. 41.  Returned $ 12 worth of equipment to 
Variety Hardware Store. 
Trans. 42.  Installed television set for Home 
Equipment Center $ 20. 
Trans. 43.  Issue check # 11 for $ 15 to pay for 
newspaper advertising.   

  JUNE 19 
Trans. 44.  Purchased $ 36 worth of parts from 
United Electronics Company on credit. 
Trans. 45.  Issue check # 12 to Gray Motors for 
$ 950 to pay note due today. 
Trans. 46.  Repaired television set for Valley 
Electric Appliance Company, $ 12.  

  JUNE 20 
Trans. 47.  Installed television set for Center 
Furniture Mart, $ 30.  
Trans. 48. Received $ 47 from Valley Electric 
Appliance Company in full payment of their 
account. 
Trans. 49.  Issue check # 13 for $ 60 to Harold 
Stone, the owner, for personal use. 
     Weekly Cash Proof.  Pencil-foot the cash 
receipts and cash payment journals. Subtract the 

total cash payments from the total cash receipts 
to ascertain the cash balance. There is $ 542.12 
in the bank account and $ 21.73 cash on hand. If 
the total of these amount agrees with the balance 
according to your cash journals, you know that 
your records are correct. 

JUNE 22 
Trans. 50.  Received $ 50 from Home 
Equipment Center in full payment of their 
account. 
Trans. 51.  Issue check # 174 for $ 4.20 to 
Reliable Auto Service Station in payment of 
previous week’s truck expenses.  
Trans. 52.  Repaired radio set for Valley 
Electric Appliance Company, $ 8. 

JUNE 23 
Trans. 53.  Received $ 25 cash for installing 
television set.  
 Trans. 54.  Issue check # 15 for $ 63 to United 
Electronics Company in full payment of our 
account.  
Trans. 55.  Received note for $ 105 from 
Central Furniture Mart in full payment of their 
account.  

   JUNE 24 
Trans. 56.  Installed television set for Home 
Equipment Center, $ 35. 
Trans. 57.  Purchased $ 17 worth of parts from 
United Electronics Company on credit. 
 Trans. 58.  Issue check # 16 for $ 8 to Variety 
Hardware Store in full payment of our account.  
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JUNE 25 
Trans. 59.  Issue check # 17 for $ 11 to pay 
electric bill. (Charge to Electric Expense.)  
Trans. 60.  Installed television set for Central 
Furniture Mare, $ 25. 

     JUNE 26 
Trans. 61.  Purchased $ 9 worth of hardware 
from Variety Hardware Store. (Charge to 
Materials Expense.)   
Trans. 62.  Installed television set for Valley 
Electric Appliance company, $ 40.  

JUNE 27 
Trans. 63.  Issue check # 18 for $ 10 as 
contribution to the Red Cross. 
 Trans. 64.  Issue check # 19 for $ 80 to Harold 
Stone, the owner, for personal use. 
Trans. 65.  Received $ 4 cash for repairing radio 
set 
     Weekly Cash Proof.  Pencil-foot the cash 
receipts and cash payment journals. Subtract the 
total cash payments from the total cash receipts 
to ascertain the cash balance. There is $ 363.41 
in the bank account and $ 38.24 cash on hand. If 
the total of these amount agrees with the balance 
according to your cash journals, you know that 
your records are correct. 

JUNE 29 
Trans. 66.  Repaired radio set for Valley 
Electric Appliance Company , $ 7. 
Trans. 67.  Purchased $ 19 worth of tools from 
Variety Hardware Store on credit.   

Trans. 68.  Issue check # 20 for $ 3.40 to 
Reliable Auto Service Station in payment of 
previous week’s  truck expenses. 

JUNE 30 
Trans. 69.  Returned $ 6 worth of tools to 
Variety Hardware Store.   
 Trans. 70.  Received $ 3 cash for repairing 
radio set.  
     End-of-the-Month Work.  Be sure you do 
not omit any of the following steps. 

1. If you have not already done so, finish 
posting your journal entries. 

2. Foot and rule the cash receipts and 
payment journals. 

3. Post the totals of the cash receipts and 
cash payment journals. 

4. Prepare a six-column work sheet.  
5. From the work sheet prepare a profit and 

loss statement and a statement of 
financial position (balance sheet). 

6. Write the closing entries in the general 
journal . 

7. Post the closing entries. 
8. Rule the ledger accounts that are closed. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

ประวตัผิู้วจิยั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



62 
 

ประวติัยอ่ผูว้จิยั 

 

ช่ือ – ช่ือสกุล   ผูช่้วยศาสตราจารยจุ์ไรรัตน์  ศรีสัตตรัตน์      

สถานท่ีท างานปัจจุบนั  คณะบริหารธุรกิจ  มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร 

ประวติัการศึกษา 

     พ.ศ. 2521   ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบณัฑิต (บธ.บ.) วชิาเอกการบญัชี  
                   มหาวทิยาลยั รามค าแหง 

     พ.ศ. 2543    ปริญญาโท  -  บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต (บธ.ม.) มหาวทิยาลยัรามค าแหง 

     พ.ศ. 2545                                             -  บญัชีมหาบณัฑิต (บช.ม.) มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 
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ประวติัยอ่ผูว้จิยั 

 

ช่ือ – ช่ือสกุล   ผูช่้วยศาสตราจารย ์จิราภรณ์  เอ้ือศิริพรฤทธ์ิ 

สถานท่ีท างานปัจจุบนั  คณะบริหารธุรกิจและสารสนเทศ มหาวทิยาลยัเทคโนโลยี 
ราชมงคลสุวรรณภูมิ 

ประวติัการศึกษา 

     พ.ศ. 2524   ปริญญาตรี บญัชีบณัฑิต (บช.บ.) มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

     พ.ศ. 2542   ปริญญาโท บริหารธุรกิจ มหาบณัฑิต (บธ.ม.) มหาวทิยาลยัรามค าแหง 
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